
GIMNAZIJA SISAK
Sisak, Trg hrvatskih branitelja 1

KLASA: 003-06/24-01 l0l
URBROJ: 2176-50-24-30
Sisak, 14. studeni 2024.

ZAKLJUECI
s 58. sjednice Skolskog odbora Gimnazije Sisak odrZane

dana74. studenog 2024. godine s podetkom u 12,00 sati u uredu ravnatelja

Prisutni su svi dlanovi Skolskog odbora, osim S. C., I. M. S. i S. M.
Od ostalih su prisutni: B. Dujmi6, prof. - ravnatelj, M. Sdrbak, mag.oec. - voditeljica
radunovodstva i D. HanZ, rnag.publ.admin. - tajnica Skole

Predsjednik je otvorio sjednicu i predloZio sliedeii:
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora
2. Plan proraduna zarazdoblje 2025.-2027. godine
3 . ObrazloLenje financij skog plana za razdoblje 2025 . - 2027 . godine
4. Kadrovska pitanja
5. Ostala pitanja

Dnevni red je jednoglasno prihva6en.

AD.I.

Jednoglasnoje usvojen zapisnik s prethodne sjednice Skolskog odbora.

4D.2.

Voditeljica radunovodstva, M. Serbakle predstavila plan proradunazaGimnazije Sisak za
razdoblje 2025.-20227. godine. Skolski odborje jednoglasno usvojio Plan proraduna
Gimnazije Sisak za 2025. godinu i projekcije 2a2026. i2027. godinu.

AD.3.

Voditeljica radunovodstva, M. Sdrbak je obrazloLila financijski plan za2025. godinu i
projekcije za 2026. i2027. godinu te je Skolski odboriednoglasno prihvatio Obrazlolenie
financij skog plana za 2025 . godinu i proj ekcij e za 2026. i 2027 . godinu.

AD.4.

Nakon obja5njenja ravnatelj ie zatraLio od Skolskog odbora suglasnost zazapolljavanje M.
KrrZamca na radnom mjestu nastavnika geografije na odredeno nepuno radno vrijeme od 19

sati tjedno ukupno na odredeno nepuno radno vrijeme do povratkanarad zaposlenice koja je
na rodiljnom dopustu, ili do zasnivania radnog odnosa na temelju ponovljenog natjedaja u roku
od pet mjeseci, a sukladno odredbi dl. 1 07. st.13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoi Skoli. Skolski odbor je jednoglasno dao suglasnost.

W



Ravnatelj je potom proditao izvje5ie Povjerenstvazavrednovanje kandidatazanastavnika/cu
povijesti. Nakon zavrlenog postupka Povjerenstvo je predloZilo ravnatelju da se sklopi ugovor
o radu sa kandidatom L. Veselyjem na odredeno nepuno radno vrijeme od l0 sati tjedno
ukupno do povratka zaposlenice sa rodiljnog, odnosno roditeljskog dopusta. Skolski odbor je
jednoglasno dao suglasnost.

AD.5.

Ravnatelj je izvijestio Skolski odbor da je dobio izvie56e o provedenoj strudno - savjetodavnoj

pomoii zazaposlenicu. Dane su preporuke za provodenje unapredenja odgojno - obrazovnog

rada. Ravnatelj ce nakon svega dobiti izvie56e na kraiu polugodiSta, te na kraju Skolske godine

od strane nastavnice, pedagoginje i psihologinje o provedenim mjerama i trenutnom stanju.

Ukoliko ne bude pomaka, bit 6e pozvana ponovno savjetnica da posreduje u rjeSavanju

problema. Mjera zanavedenu nastavnicu vrijedi zacilelu Skolsku godinu.

Ravnatelj j e izvij estio dlanove Skolskog odbora da j e dobio mail udenik a 4 .- tog razreda

vezano zanastavnrka povijesti i geografij e i izlet udenika. Udenik pohvaljuje nastavnika za

njegov rad i pristup udenicima i moli iznimku za odobrenje odlaska nastavnika naizlet s njima
iako nastavnik ima tri radna dana terenske nastave u programu u skladu s odlukorn Skolskog

odbora. Ravnatelj je iziavio da se o poludnevnim terenskim nastavama ne vodi evidencija, ali
da u vrijeme nastave postoji ogranideni broj izostanakazbogrealizaclje broja r-rastavnil-r sati.

Ravnatelj je tu zamolbu udenika dao na ruzmaffanje Skolskom odboru uz napomenu da to moZe

rzazvati dodatne probleme ukoliko se uvode iznimke. Sam profesor se slaZe da ne treba raditi
iznimke. Skolski odbor je jednoglasno donio odluku da se ostaje pri vaZeioj odluci o izostanku

nastavnika najvi5e tri dana sa nastave vezano zaizvodenje terenske nastave.

Ravnatelj je obavijestio dlanove da je privremeno zatvorcnulaznaprednja vrata Skole jer je

doSlo do puknuia stakla iznad atrija Skole te da se odekuje da ie se to uskoro rije5iti.

Zavr5eno r-r 12.40 sati.
Predsiedni olskog odbora:

Tornisl v Dovranic, prof.

Ostalih pitanja nije bilo.


