Na temelju članka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
(NN 87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,136/14,152/14,7/17,68/18,98/19,64/20,151/22,156/23) Školski odbor na sjednici održanoj 1. listopada 2026. godine na prijedlog ravnatelja donosi  

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA GIMNAZIJE SISAK ZA ŠKOLSKU GODINU 2026./2027.

                                                                                                                                                                          Predsjednica Školskog  odbora:                     

                                                                                                                                                                               Lana Pahić Gajić, prof.
                                                                                   SADRŽAJ 
I.        Školska iskaznica…………………………………………………………………..…3
II.        Materijalno – tehnički uvjeti rada………………………………………………..…4
III. Djelatnici ustanove………………………………………………………………..5 - 9
IV. Organizacija nastave…………………………………………………………….9 - 16
V.        Kalendar rada u šk. god. 2026./ 2027……………………………………….…17 - 19
VI. Okvirni planovi i programi rada škole…………………………………….….19 - 93
VII. Planovi rada stručnih vijeća…………………………………………………..94 - 113
VIII. Planovi rada razrednih vijeća ………………………………………………..114 - 126
IX. Školski preventivni programi…………………………………………….…. 127 - 132
X.        Tjedna zaduženja nastavnika ………………………………………………..133 - 140
I. ŠKOLSKA ISKAZNICA

REPUBLIKA HRVATSKA

SISAČKO-MOSLAVAČKA ŽUPANIJA

GIMNAZIJA SISAK

44000 SISAK

Trg hrvatskih branitelja 1
Telefon -  099/ 494 9742
UČENICI, ODJELI, PROGRAMI

	    Program


	Razred
	Broj učenika / Od toga djevojaka
	Broj odjela

	Opća gimnazija – 4 godine
	1. – 4.
	                      268/197
	13

	Jezična gimnazija – 4 godine
	1. – 4.
	                        51/46
	4

	Prirodoslovno-matematička gimnazija – 4 godine
	2.
	                         13/4
	1

	UKUPNO
	1. – 4.
	                      332/247
	18


                                                                                        ZAPOSLENICI

	Nastavnici
	38

	Stručni suradnici
	3

	Administrativno-tehničko osoblje
	3

	Pomoćno osoblje
	6

	Ravnatelj
	1

	UKUPNO
	51


II. MATERIJALNO-TEHNIČKI UVJETI RADA

II. 1. Prostorni uvjeti – zgrada

Nastava u školskoj godini 2026./27. organizirat će se u Gimnaziji Sisak, Trg hrvatskih branitelja 1. Nastava tjelesne i zdravstvene kulture održavat će se  dvorani za izvođenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture.
II. 2. Prostorni uvjeti – učionički prostor


Škola ima 25 učionica, 5 specijaliziranih učionica (kabineta), knjižnicu, učenički klub, prostoriju za učenje, dvije čajne kuhinje (nastavnici, učenici) i 10 sanitarnih čvorova ( jedan sanitarni čvor za invalide). Raspoloživi prostori omogućuju rad u jednoj smjeni. Nastava počinje u 8.15.sati.
II. 3. Opremljenost prostora 

Učionice su opremljene pametnim pločama, interaktivnim i bijelim pločama. Sve učionice su klimatizirane.
             Redovito se nabavlja stručna literatura i knjige za knjižnicu.

III. DJELATNICI USTANOVE

III. 1. Ravnatelj

	Ime i prezime
	Zvanje, stručna sprema
	Nastavni predmet po zaduženju
	

	  Božidar Dujmić
	Prof. tjelesne i zdravstvene kulture, VSS
	Ravnatelj
	Određeno


III. 2. Stručni suradnici

	Ime i prezime
	Zvanje, stručna sprema
	Nastavni predmet po zaduženju
	

	Kristina Mesić
	Magistra pedagogije, VSS
	Pedagoginja
	Neodređeno

	Maja Ćuk-Djilas
	Mr. sc. humanističkih znanosti, VSS/2
	Psihologija
	Neodređeno

	Natalija Miletić
	Prof. filozofije i komparativne književnosti i diplomirani bibliotekar, VSS
	Knjižničarka
	Neodređeno


III. 3. Nastavnici

	Ime i prezime
	Zvanje, stručna sprema
	Nastavni predmet po zaduženju
	Radni odnos: određeno/neodređeno

	Nikolina Mesić
	Profesor hrvatskoga jezika i književnosti i komparativne književnosti, VSS
	Hrvatski jezik
	Neodređeno

	Marta Narančić
	Magistra edukacije hrvatskog jezika i književnosti  
	Hrvatski jezik
	Neodređeno

	Josipa Peškir Ćorković
	Profesor hrvatskog jezika i književnosti i komperativne književnosti
	Hrvatski jezik
	Neodređeno

	Branka Sorić
	Profesor engleskog jezika i književnosti i ruskog jezika i književnosti, VSS
	Engleski jezik
	Neodređeno

	Ladislava Furlan Zaborac
	Profesor engleskog jezika i književnosti i dipl.  komparatist književnosti, VSS
	Engleski jezik
	Neodređeno

	Sandra Nekola
	Profesor filozofije i engleskog jezika i književnosti, VSS
	Engleski jezik
	Neodređeno

	Ines Pavlinac
	Diplomirani anglist, VSS
	Engleski jezik 
	Neodređeno



	Lana Pahić Gajić
	Profesor njemačkog jezika i književnosti i informatologije smjer bibliotekarstvo, VSS
	Njemački jezik
	Neodređeno

	Klaudija Cvitković
	Profesor njemačkog i engleskog jezika i književnosti, VSS
	Njemački jezik
	Neodređeno

	Gordana Lončar
	Profesor komparativne  književnosti i njemačkog jezika i književnosti, VSS
	Njemački jezik 
	Neodređeno

	Merima Šehović Bogdanović
	Profesor njemačkog jezika i književnosti i fonetike, VSS
	Njemački jezik
	Neodređeno

	Maja Domazet
	Profesor latinskog jezika i rimske književnosti i indologije, VSS
	Latinski jezik
	Neodređeno

	Blaženka Slovenec
	Mr. sc. prirodnih znanosti
	Fizika
	Neodređeno



	Kristina Ferenčić
	Profesor fizike
	Fizika
	Neodređeno

	Snježana Meter
	Diplomirani inženjer kemije, VSS
	Kemija
	Neodređeno

	Višnja Kovač Vezmarović
	Diplomirani inženjer biologije, VSS
	Biologija
	Neodređeno

	Martina Paša
	Profesor geografije, VSS
	Geografija
	Neodređeno



	Suzana Hergešić-Barišić
	Magistra edukacije povijesti i geografije, VSS
	Povijest / Geografija
	Neodređeno

	Vjekoslava Ljubešić
	Profesor glazbene umjetnosti, VSS
	Glazbena umjetnost umjetnost
	Neodređeno

	Ana Rizmaul
	Profesor povijesti umjetnosti komparativne književnosti, VSS
	Likovna  umjetnost
	Neodređeno

	Duška Đonović
	 Profesor tjelesne i zdravstvene kulture, VSS
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	Neodređeno

	Igor Božičević 

	 Profesor tjelesne i zdravstvene kulture, VSS
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	 Nedređeno

	Marina Kasa
	Diplomirani filozof i indolog, VSS
	Profesor stručnih predmeta
	Neodređeno

	Katarina Dobrenić Bunjan
	 Profesor filozofije i sociologije, VSS
	Profesor stručnih predmeta
	Neodređeno

	Marija Matanović
	Magistra teologije, VSS
	Vjeronauk
	Neodređeno



	Vesna Rogulja Mart
	Profesor kroatistike i južnoslavenskih filologija, VSS
	Hrvatski jezik
	Neodređeno

	Petra Tomić
	Magistra edukacije biologije i kemije
	Kemija
	Neodređeno

	Domagoj Sremić
	Profesor povijesti i geografije, VSS

Dr. sc. humanističkih znanosti
	Povijest 
	Neodređeno

	Sanja Vuković Brodarić
	Dipl. informatičar, VSS
	Informatika
	Neodređeno 



	Valerija Smuđ


	Magistra edukacije povijesti i geografije, VSS
	Povijest /Geografija
	Neodređeno

	Tomislav Dovranić
	Profesor povijesti i geografije, VSS

	Povijest /Geografija
	Neodređeno

	Slađana Adamović
	Profesor engleskog jezika i književnosti i češkog jezika i književnosti, VSS
	Engleski jezik
	Neodređeno


	Andrea Ostojić 
	Magistra matematike, VSS
	Matematika
	Neodređeno



	Dinko Smolčić
	Magistar edukacije fizike i matematike, VSS
	Matematika
	Neodređeno



	Dora Sučić
	Magistra edukacije matematike, VSS
	Matematika
	Neodređeno

	Boris Majić
	Magistar eksperimentalne biologije, VSS
	Biologija
	Neodređeno



	Ajla Velić
	Magistra edukacije francuskog jezika i magistra edukacije rusistike, VSS
	Francuski jezik/ Ruski jezik
	Neodređeno

	Tomislav Ilovača
	Magistar edukacije biologije i kemije
	Biologija
	Određeno


III. 4. Ostali djelatnici

	Ime i prezime
	Zvanje, stručna sprema
	Radno mjesto
	Radni odnos: određeno/neodređeno

	Darija Hanž
	Mag.publ.admin., VSS
	Tajnica  škole
	Neodređeno



	Marica Ščrbak
	Mag.oec., VSS


	Voditeljica računovodstva
	Neodređeno

	Nives Karajčić
	Administrativni tajnik, SSS


	Referent 
	Neodređeno

	Jan Kasa
	Srednja škola, SSS
	Stručni radnik na tehničkom održavanju
	Neodređeno



	Marija Pintar
	Osnovna škola, NKV
	Spremačica
	Neodređeno



	Bojana Kukurić

	Pomoćna kuharica , SSS
	Spremačica 
	Neodređeno



	Tihana Markač
	Frizer, SSS
	Spremačica 
	Neodređeno



	Nikolina Alić
	Osnovna škola, NKV
	Spremačica
	Neodređeno



	Ana – Marija Maksimkov
	Prodavač, SSS
	Spremačica
	Neodređeno

	Zlata Benčec
	Odjevni tehničar, SSS
	Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu
	Neodređeno


IV. ORGANIZACIJA NASTAVE

IV. 1. Nastavni radni dani, smjene

	Smjena
	Početak, završetak
	Radnih dana u tjednu

	Jutarnja
	                            8.15 – 14.25
	5


IV. 2. Općeobrazovni nastavni predmeti

	Razred
	Ukupno sati po razredu tjedno
	Nastavni predmet
	Sati po predmetu tjedno
	Broj grupa 
	Ukupno sati po predmetu

	I.
	
	Hrvatski jezik
	4
	5
	20

	
	
	Engleski jezik
	1x4,4x3
	1,4
	16

	
	
	Njemački jezik
	1x4,(1x4),4x2
	2,4
	16

	
	
	Latinski jezik

	2
	5
	10

	
	
	Francuski jezik
	2
	1
	2

	
	
	Glazbena umjetnost
	1
	5
	5

	
	
	Likovna umjetnost
	1
	5
	5

	
	
	Povijest
	2
	5
	10

	
	
	Geografija
	2
	5
	10

	
	
	Matematika
	1x3,4x4
	1,4
	19

	
	
	Fizika
	5x2
	5
	10

	
	
	Kemija
	2
	5
	10

	
	
	Biologija
	2
	5
	10

	
	
	Informatika
	2
	4
	8

	
	
	Etika
	1
	3
	3

	
	
	Vjeronauk
	1
	3
	3

	
	
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	5
	10

	II.
	
	Hrvatski jezik
	4
	5
	20

	
	
	Engleski jezik
	1x4,4x3,
	1,4 
	16

	
	
	Njemački jezik
	2x3,4x2,1x2   
	2,4,1
	16

	
	
	Latinski jezik
	2
	5
	10

	
	
	Francuski jezik
	2
	1
	2

	
	
	Glazbena umjetnost
	1
	5
	5

	
	
	Likovna umjetnost
	1
	5
	5

	
	
	Povijest
	2
	5
	10

	
	
	Geografija
	2
	5
	10

	
	
	Matematika
	1x3,3x4,1x6
	1,3,1
	21

	
	
	Fizika
	2 x 3, 3 x 1
	3,1
	11

	
	
	Kemija
	2
	5
	10

	
	
	Biologija
	2
	5
	10

	
	
	Informatika
	2 x 2
	2+1 (glazbena)
	5

	
	
	Psihologija
	1
	3
	3

	
	
	Etika
	1
	3
	3

	
	
	Vjeronauk
	1
	3
	3

	
	
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	10 

	III.
	
	Hrvatski jezik
	4
	4
	
16


	
	
	Engleski jezik
	1x4,3x3
	1,3
	13

	
	
	Njemački jezik
	2x3,4x2
	2,4
	14

	
	
	Francuski jezik
	 2
	2
	4

	
	
	Glazbena umjetnost
	1
	4
	4

	
	
	Likovna umjetnost
	1
	4
	4

	
	
	Povijest
	2
	4
	8

	
	
	Geografija
	2
	4
	8

	
	
	Matematika
	4x3
	4
	12

	
	
	Fizika
	2
	4
	8

	
	
	Kemija
	2
	3
	6

	
	
	Biologija
	2
	4
	8

	
	
	Informatika
	1
	1(glazbena)
	1

	
	
	Sociologija
	2
	4
	8

	
	
	Psihologija
	3x1,1 x 2
	3,1
	5

	
	
	Logika
	1
	4
	4

	
	
	Etika
	1
	3
	3

	
	
	Vjeronauk
	1
	3
	3

	
	
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	4
	8

	IV.
	
	Hrvatski jezik
	4
	4
	16

	
	
	Engleski jezik
	1x4,3x3,1x3
	1,4,1
	15

	
	
	Njemački jezik
	2x3,4x2
	2,4
	14

	
	
	Francuski jezik
	1x2
	1
	2

	
	
	Glazbena umjetnost
	1
	4
	4

	
	
	Likovna umjetnost
	1
	4
	4

	
	
	Povijest
	3x3,1x2
	3,1
	11

	
	
	Geografija
	2
	4
	8

	
	
	Matematika
	4x3
	4
	12

	
	
	Fizika
	3 x 2
	3
	                 6

	
	
	Kemija
	2
	4
	8

	
	
	Biologija
	2
	4
	8

	
	
	Informatika
	1
	1(glazbena)
	1

	
	
	Politika i gospodarstvo
	1
	4
	4

	
	
	Filozofija
	2
	4
	8

	
	
	Etika
	1
	3
	3

	
	
	Vjeronauk
	1
	3
	3

	
	
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	4
	8

	UKUPNO
	623


IV. 3. Izborna nastava
	Predmet
	Nastavnik
	Razredi
	Sati tjedno

	Hrvatski jezik
	Josipa Peškir Ćorković
	4
	2

	Biologija
	Višnja Kovač Vezmarović
	3
	2

	Biologija
	Tomislav Ilovača
	4
	2

	Hrvatski jezik
	Marta Narančić
	4
	2

	 Kemija
	Petra Tomić
	2
	2

	Engleski jezik
	Ladislava Furlan Zaborac
	 3, 4
	4

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	Igor Božičević
	3,4
	2

	Francuski jezik
	Ajla Velić
	3
	2

	Turistička geografija
	Valerija Smuđ
	3,4
	4

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	Duška Đonović
	3
	2

	Ukupno
	
	
	26


 IV. 4. Dodatna nastava

	Predmet
	Nastavnik
	Sati tjedno

	Hrvatski jezik
	Vesna Rogulja Mart
	2

	Njemački jezik
	Lana Pahić Gajić
	1

	Njemački jezik
	Gordana Lončar
	1

	Njemački jezik
	Merima Šehović Bogdanović
	1

	Fizika
	Blaženka Slovenec
	1

	Filozofija 
	Marina Kasa
	1

	Kemija 
	Snježana Meter
	1

	Francuski jezik
	Ajla  Velić
	2

	Povijest
	Tomislav Dovranić

	1

	Ukupno
	
	11


IV. 5. Dopunska nastava
	                 Predmet
	Nastavnik
	Sati tjedno

	Matematika
	Dinko Smolčić
	1

	Matematika
	Andrea Ostojić
	1

	Matematika
	Dora Sučić
	1

	Fizika
	Kristina Ferenčić
	1

	Fizika 
	B. Slovenec
	1

	Njemački jezik
	Gordana Lončar
	1

	Ukupno
	
	6


IV. 6. Fakultativna nastava
	                 Predmet
	                  Nastavnik
	           Sati tjedno

	Astronomija
	Kristina Ferenčić
	                 2

	Kemija
	Petra Tomić
	                 2

	Engleski jezik
	Slađana Adamović
	                 2 

	Njemački jezik
	Klaudija Cvitković
	                 2

	Pilates 
	Duška Đonović
	                 1

	Sportovi s reketom
	Igor Božičević
	                 2

	Ukupno
	
	                11


IV. 7. Izvannastavne aktivnosti

	Naziv grupe
	Tjedno sati
	Nastavnik

	Debatni klub
	2
	Marina Kasa

	Medijska grupa
	2
	Ajla Velić

	Školsko športsko društvo
	2
	Slađana Adamović

	Volonterski klub
	2
	Branka Sorić

	Primjenjena biologija
	2
	Višnja Kovač Vezmarović

	Skupno muziciranje
	1
	Vjekoslava Ljubešić

	Crveni križ Gimnazije Sisak
	2
	Lana Pahić Gajić


	Simulirano suđenje iz područja građanskog odgoja i obrazovanja
	2
	Katarina Dobrenić Bunjan

	Oxford reading club
	2
	Ines Pavlinac

	Moderne Germanisten
	2
	Merima Šehović Bogdanović

	English Speaking Society
	2
	Ladislava Furlan Zaborac

	Ukupno
	21
	


IV. 8. Razrednici u šk. god. 2026./2027.
	Razrednik
	Razredni odjel

	Ajla Velić
	1.a

	Lana Pahić Gajić
	1.b

	Katarina Dobrenić Bunjan
	1.c

	Vjekoslava Ljubešić
	1.d

	Snježana Meter
	1.e

	Ana Rizmaul
	2.a

	Josipa Peškir Ćorković
	2.b

	Kristina Ferenčić
	2.c

	Klaudija Cvitković
	2.d

	Domagoj Sremić
	2.e

	Sanja Vuković Brodarić
	3.a

	Duška Đonović
	3.b 

	Tomislav Dovranić
	3.c

	Ladislava Furlan Zaborac
	3.d

	Slađana Adamović
	4.a

	Nikolina Mesić
	4.b

	Martina Paša
	4.c

	Valerija Smuđ
	4.d


V. KALENDAR RADA U ŠK. GOD. 2026./2027.
  V.1.  Odgojno obrazovna razdoblja

Nastavni proces planira se na temelju 35 nastavnih tjedana ili 175 radnih dana , a za završne razrede na temelju 32 tjedana ili 160 dana.

     1. polugodište – 15 tjedana

     2. polugodište – 20 tjedna  ( za maturalne razrede 17 tjedana ) 

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu 

Nastava u šk. god. 2026./2027. počinje 7. rujna 2026., a završava 15. lipnja 2027., odnosno 21. svibnja 2027. za učenike završnih   razreda. Nastava se ustrojava u dva polugodišta.

Prvo polugodište traje od 7. rujna 2026. do 23. prosinca 2026. godine.

Drugo polugodište traje od 7. siječnja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine. (za učenike završnih razreda 21. svibnja 2027.)
V.2. Razdoblja odmora učenika

Prvi dio zimskog odmora za učenike počinje 24. prosinca 2026. i završava 6. siječnja 2027. godine. 
Drugi dio zimskog odmora za učenike počinje 20. veljače 2027. i završava 28. veljače 2027. godine
Proljetni odmor za učenike počinje 25. ožujka 2027., a završava 4. travnja 2027. godine.

Ljetni odmor počinje 16. lipnja 2027. godine.

V.3. Orjentacijski kalendar završetka razdoblja
ROKOVI ZAKLJUČIVANJA OCJENA I TERMINI  RV I VN

Ocjene na kraju drugog polugodišta zaključuju se do 15. lipnja 2027. godine, odnosno do 21. svibnja 2027. za učenike završnih razreda.

Sjednice RV i VN održati će se  17. lipnja 2027. godine (za završne razrede 25. svibnja 2027. god.).

V.4.  Rokovi dopunske nastave
· Od 26. svibnja - 4. lipnja 2027. ( za učenike završnih razreda )
· Od 18. lipnja  – 28. lipnja 2027. god. za ostale učenike

V.5. Rokovi popravnih ispita
· Od 19. do 25. kolovoza 2027.  * prijave 29. lipnja 2027.
                                                         *za učenike završnih razreda 7. lipnja 2027.
V.6.  Značajniji datumi
KOLACIONIRANJE SVJEDODŽBI

· za maturalne razrede: 28. do 31. svibnja 2027. godine
· za ostale razrede: 17.lipnja - 21. lipnja 2027. godine 

PODJELA SVJEDODŽBI

· za učenike četvrtih razreda:   1. lipnja 2027. godine u 9.00 sati.
· za učenike ostalih razreda:    23. lipnja 2027. godine –  1. razredi u 9.00
·                                                                                          2. razredi u 9.30

·                                                                                          3. razredi u 10.00

 DAN ŠKOLE: 19. listopada 2026. ( svečana sjednica Nastavničkog vijeća ) nenastavni radni dan
 DAN OTVORENIH VRATA GIMNAZIJE SISAK - 30. travanj 2027.  

    18. studenoga 2025. Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtvu Vukovara i Škabrnje

    1. svibnja 2025. Međunarodni praznik rada  – neradni dan

    27. svibnja 2027. Tijelovo 
    28. svibanj 2027. (nenastavni radni dan)
    DAN MATURANATA (LUDI DAN ): 21. svibnja 2027.

VI. PLANOVI RADA
VI. 1. Plan i program rada Nastavničkog vijeća

	SADRŽAJ
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME REALIZACIJE

	Izvješća:

1. rezultati ispita u jesenskom roku

2. realizacija programa na kraju 1. polugodišta

3. uspjeh na kraju nastavne godine
	Razrednici, predmetni nastavnici


	Kraj kolovoza, početak rujna 2026.
Prosinac 2026.
Svibanj, lipanj, srpanj, kolovoz 2026.

	Kalendar rada Škole
	Ravnatelj, pedagog


	Rujan

	Organizacija rada u  šk. god.2026./2027.
- raspored učenika u odjele

- određivanje razrednika

- satnica nastavnika

- planiranje, programiranje i pedagoška dokumentacija

- osiguranje učenika 
	Ravnatelj, pedagog, nastavnici


	Kolovoz, Rujan

	Kurikularni pristup planiranju
	Ravnatelj, pedagog


	Kolovoz, Rujan

	Realizacija nastavnog plana i programa
	Nastavnici, pedagog, ravnatelj


	Tijekom godine

	Analiza uspjeha učenika po nastavnim predmetima
	Pedagog


	Siječanj, Srpanj, Kolovoz

	Plan mature
	Ispitni koordinator


	Rujan, Veljača

	Upisi u prvi razred
	Pedagog, nastavnici


	Srpanj – Rujan

	Analiza uspjeha četvrtih razreda
	Pedagog, razrednici


	Svibanj, Lipanj

	Izvješća:

- o maturi

- o poravnim ispitima

- o radu 
	Pedagog, razrednici, nastavnici, psiholog, knjižničar, ispitni koordinator, ravnatelj


	Lipanj – Rujan

	Završetak nastavne godine
	Ravnatelj


	Lipanj

	Informacije Ministarstva  znanosti, obrazovanja i športa, Zavoda za školstvo i županijskih ili gradskih tijela
	Ravnatelj


	Tijekom godine

	Pripreme za šk. g. 2027./28.
	Ravnatelj, pedagog, psiholog, ispitni koordinator, nastavnici


	Lipanj – Kolovoz

	Izvješća sa seminara
	Ravnatelj

Pedagog

Psiholog

Nastavnici
	Tijekom godine

	Stručno usavršavanje

- plan i realizacija ISU

- kolektivno usavršavanje
	Pedagog, nastavnici, ravnatelj, Školski odbor


	Rujan

Tijekom godine

Studeni


VI. 2. PROGRAM RADA ŠKOLSKOG ODBORA
Članovi: 
1. Lana Pahić Gajić, (predstavnik nastavnika i stručnih suradnika), predsjednica Školskog odbora

2. Tomisav Dovranić, (predstavnik Radničkog vijeća) 

3. Igor Božičević, (predstavnik nastavnika i stručnih suradnika) član

4. Robertina Srećković, predstavnik Vijeća roditelja, 
5. Sonja Čatić, vanjski član (predstavnik osnivača)

6. Maja Mahmutović, vanjski član (predstavnik osnivača)

7. Iva Milković Sučević, vanjski član (predstavnik osnivača)
Sjednice Školskog odbora održavaju se u pravilu jednom mjesečno u razdoblju od rujna

do srpnja tekuće školske godine, a po potrebi češće.

	VRIJEME ODRŽAVANJA
	NOSITELJI
	SADRŽAJI

	RUJAN
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	- izvješće o stanju i uspjehu za školsku godinu

2025./2026.

- školski kurikulum za školsku godinu

2026./2027.

- godišnji plan i program rada za školsku

godinu 2026./2027.

- prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih

odnosa

- druge odluke iz nadležnosti Školskog odbora

po potrebi/ molbama/ zahtjevima



	LISTOPAD
	predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	- odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	STUDENI
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	- odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	PROSINAC
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora

Izvjestiteljica:

Voditeljica računovodstva


	- financijski plan za 2026. godinu uz procjenu

za razdoblje 2026.-2027.

- odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama/ zahtjevima

	SIJEČANJ
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora

Izvjestiteljica:

Voditeljica računovodstva
	- godišnji obračun za 2026.

- odluka o preraspodjeli rezultata (po potrebi)

- odluka o davanju na korištenje školske

sportske dvorane prema Programu javnih

potreba u sportu Grada Siska

-odluka o nabavi – uređenje škole tijekom proljetnih praznika

- odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama/ zahtjevima

	VELJAČA
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	-odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	OŽUJAK
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	-odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	TRAVANJ
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	SVIBANJ
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	LIPANJ
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima

	SRPANJ
	predlagatelj:

- ravnatelj

- članovi stručne

službe

predsjedavatelj:

- predsjednik
Školskog odbora
	- polugodišnji obračun za 2027. godinu

- odluka o preraspodjeli rezultata – po potrebi

-odluke iz nadležnosti Školskog odbora po

potrebi/molbama / zahtjevima


VI.3.Plan rada Vijeća roditelja za školsku godinu 2026./2027.

	Mjesec
	Sadržaj rada


	Nositelj aktivnosti

	Rujan


	1. Formiranje Vijeća roditelja

2. Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeća roditelja

3. Razmatranje prijedloga Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa Škole te zauzimanje mišljenja o istom

4. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju školske godine 2025./2026.

5. Organizacija izleta, maturalnih putovanja i drugih izvannastavnih aktivnosti


	Vijeće roditelja

Ravnatelj

	Siječanj/Veljača
	1. Izvješće ravnatelja o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih mjera te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika u školi

2. Suradnja roditelja i razrednika

3. Primjena Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoških mjera

4. Prijedlog mjera za poboljšanje rada u Školi


	Vijeće roditelja

Ravnatelj

	Travanj/Svibanj
	1. Analiza postignutih rezultata učenika u natjecanjima na školskoj i županijskoj razini u školskoj godini 2026./2027.

2. Analiza izostanaka učenika


	Vijeće roditelja

Ravnatelj


VI. 4. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA U ŠK.GOD 2026./2027.

	VRSTE

POSLOVA


	                                SADRŽAJI
	VRIJEME 

OSTVARIVANJA
	SATI

	PEDAGOŠKO

ORGANIZACIJSKI

RAD
	Izrada Godišnjeg plana i programa rada
	Kolovoz / Rujan
	180

	
	Izrada Kurikuluma škole
	Rujan /Listopad
	180

	
	Izrada tjednih zaduženja nastavnika
	Rujan
	60

	
	Organiziranje grupa izborne nastave
	Rujan
	10

	
	Organiziranje grupa dodatne nastave
	Rujan
	10

	
	Organiziranje grupa dopunske nastave
	Rujan
	10

	
	Priprema i vođenje sjednica Nastavničkog vijeća i Razrednih vijeća
	Stalno
	100

	
	Kadrovska politika
	Stalno
	60

	
	Organizacija rada ad
ministrativne službe
	Stalno
	50

	
	Organizacija rada tehničke službe
	Stalno
	50

	
	Predstavljanje Škole roditeljima
	Rujan
	5

	PEDAGOŠKO INSTRUKTIVAN RAD

TEHNIČKI I FINANCIJSKI POSLOVI

SURADNJA ŠKOLE S INSTITUCIJAMA 
	Hospitacija nastave
	Stalno
	120

	
	Osobno stručno usavršavanje
	Stalno
	200

	
	Rad u stručnim tijelima škole
	Stalno
	100

	
	Suradnja s Vijećem roditelja
	Stalno
	30

	
	Suradnja s Vijećem učenika 
	Stalno
	30

	
	Suradnja s Školskim odborom
	Stalno
	80

	
	Suradnja sa stručno pedagoškom  službom
	Stalno
	100

	
	Praćenje propisa i zakonitosti rad
	Stalno
	50

	
	Analiza rada
	Stalno
	50

	
	Izrada godišnjeg plana rada ravnatelja
	Kolovoz/Rujan
	30

	
	Izrada plana rada Državne mature
	Listopad
	40

	
	Pregled pedagoške dokumentacije
	Stalno
	50

	
	Suradnja sa sindikalnim povjerenikom škole
	Stalno
	30

	
	
	
	

	
	Suradnja s računovotkinjom
	Stalno
	50

	
	Izrada financijskog plana
	Stalno
	50

	
	Izrada financijskih izvješća
	Stalno
	20

	
	Rad na uređenju škole
	Stalno
	50

	
	Suradnja s MZO
	Stalno
	50

	
	Suradnja s Uredom za prosvjetu i kulturu SMŽ
	Stalno
	50

	
	Suradnja s NCVVO
	Stalno
	30

	
	Suradnja s CARNETOM
	Stalno
	10

	
	Suradnja s Metalurškim fakultetom u Sisku
	Stalno
	20

	
	Suradnja s osnovnim i srednjim školama Republike Hrvatske
	Stalno
	20

	
	Suradnja sa Sveučilištem u Zagrebu
	Stalno
	20

	
	Suradnja sa Sveučilištem u Louisvilleu
	Travanj
	40

	
	Ostalo
	Stalno
	50


	MJESEC
	                                   DJELATNOST
	    SURADNICI

	RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJEČANJ

VELJAČA

OŽUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOZ


	· Analiza rada  škole u šk.god.2025./2026.

· Priprema za početak nove šk. god. 2026./2027.

· Sjednica Nastavničkog vijeća ,Vijeća učenika, Vijeća roditelja

· Izrada prijedloga raspodjele fonda sati, izborne nastave, dopunske , dodatne nastave i razredništva

· Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole i Školskog kurikuluma 

· Izrada tromjesečnog financijskog izvješća

· Rad u stručnim tijelima škole

· Predstavljanje škole roditeljima 1. razreda

· Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

· Koordinirati rad stručnih aktiva

· Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

· Rad na opremanju i uređenju škole

· Osobno stručno usavršavanje (Udruga hrvatskih srednjoškolskih ravnatelja)

· Osobno stručno usavršavanje ( AZOO )

· Analiza ostvarenih programskih zadaća u rujnu

· Organiziranje Dana škole (19. listopada 2026.)
· Rad na opremanju i uređenju škole

· Sjednica Nastavničkog vijeća

· Hospitacija nastave

· Osobno stručno usavršavanje ( UTIRUŠ )

· Uvid u rad administrativnog i tehničkog osoblja

-Analiza ostvarenih programskih sadržaja u listopadu

-Rad u stručnim aktivima

-Sjednica Nastavničkog vijeća

-Praćenje propisa i zakonitosti rada

-Uvid u redovnu nastavu

-Hospitacija nastave

-Rad na opremanju i uređenju škole

-Praćenje realizacije nastavnih planova i programa

-Osobno stručno usavršavanje ( MZO )

-Sudjelovati u radu Vijeća učenika i Vijeća roditelja

-Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

Rad u kulturno i javnoj aktivnosti škole

-Analiza ostvarenih programskih sadržaja u studenom

-Rad u stručni tijelima

-Provođenje odluka školskog odbora

-Organiziranje godišnjeg popisa inventara

-Sjednice nastavničkog vijeća

-Sjednice razrednog vijeća

-Hospitacija nastave

-Izrada plana nabave za sljedeću financijsku godinu

-Rad na opremanju i uređenju škole 

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

-Osobno i stručno usavršavanje

-Priprema za drugo polugodište

- Završnica državnog natjecanja za srednje škole ( sportska natjecanja)

            -Analiza ostvarenih programskih sadržaja u prosincu

-Uspjeh učenika u 1. polugodištu

-Hospitacija nastave

-Osobno stručno usavršavanje

-Rad u kulturnoj javnoj aktivnosti škole

-Samovrednovanje škole

-Rad na opremanju i uređenju škole

-Rad na organizaciji Državne mature

-Koordinacija natjecanja (gradska, županijska) 

-Sudjelovanje u stručno savjetodavnom radu

-Poticanje uvođenja i primjena suvremenih nastavnih -metoda rada

-Analiza ostvarenih programskih sadržaja u siječnju

-Donošenje odluka o materijalno-financijskom poslovanju

-Uvid u redovnu nastavu, izvannastavne aktivnosti

-Koordinacija natjecanja (gradska, županijska)

-Rad na organizaciji državne mature

-Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja i Vijeća učenika

-Sjednica Nastavničkog vijeća

-Osobno stručno usavršavanje

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

           -Analiza programskih sadržaja u veljači

-Hospitacija nastave

-Donošenje odluke o materijalno-financijskom poslovanju

-Sudjelovanje u radu Školskog odbora

-Sudjelovanje u radu stručnih aktiva

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

-Sjednica Nastavničkog vijeća

-Osobno stručno usavršavanje

-Rad na organizaciji Državne mature

-Uvid u redovnu nastavu, izvannastavne aktivnosti, dopunsku i dodatnu nastavu

-Analiza stručnog osposobljavanja i usavršavanja nastavnika

-Analiza programskih sadržaja u ožujku

-Sjednica Nastavničkog vijeća

-Osobno stručno usavršavanje (UHSR )

-Rad na organizaciji Državne mature

-Rad na opremanju i uređenju škole

-Analiza stručnog osposobljavanja i usavršavanja nastavnika

-Sudjelovati u radu Vijeća roditelja i Vijeću učenika

-Hospitacija

-Poticati inovacije u nastavi

-Koordinirati rad stručnih aktiva

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

-Rad u Školskom ispitnom povjerenstvu

-Analiza programskih sadržaja u travnju

-Sjednica Razrednih vijeća 4.razreda  

-Sjednica Nastavničkog vijeća

-Rad na organizaciji Državne mature

-Osobno stručno usavršavanje ( UTIRUŠ )

-Hospitacija 

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

-Primjena zakona ,propisa i naputaka

-Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

-Analiza stručnog osposobljavanja i usavršavanja nastavnika

-Rad u stručnim tijelima škole

- Završnica državnog natjecanja za srednje škole

-Suradnja s ustanovama izvan škole

            -Analiza programskih sadržaja u svibnju

-Rad u stručnim tijelima škole

-Izrada tromjesečnog financijskog plana

-Sjednica Nastavničkog vijeća 

-Sjednica Razrednih vijeća

-Rad na organizaciji Državne mature

-Analiza stručnog osposobljavanja i usavršavanja nastavnika

-Osobno stručno osposobljavanje ( Udruga kineziologa- Ljetna škola )

-Radovi u svezi završetka nastavne godine

-Organizacija produžne nastave

-Rad u kulturnoj i javnoj aktivnosti škole

- Završnica državnog prvenstva za srednje škole (sportska natjecanja)

              -Analiza  programskih sadržaja u lipnju

              -Rad u Ispitnom povjerenstvu

              -Analiza rada škole u protekloj školskoj godini

              - Sjednica Nastavničkog vijeća

              - Osobno stručno usavršavanje

              - Priprema za narednu školsku godinu

              - Rad na opremanju i uređenju škole

               -Rad na opremanju i uređenju škole

               -Analiza uspjeha u šk.god.2026./2027.

               - Sjednica Razrednih vijeća 

               - Sjednica Nastavničkog vijeća

               - Organizacija popravnih ispita

               - Organizacija Državne mature u jesenskom roku

               - Izrada zaduženja nastavnika za šk.god.2027./2028.

               - Osobno stručno usavršavanje


	-Stručno pedagoška služba

-Nastavničko vijeće

-Vijeće učenika

-Vijeće roditelja

-Stručni aktivi

-Voditelj računovodstva

-Tajnik škole

-Nastavničko vijeće

-Vijeće učenika

-Stručno-pedagoška služba

-Tajnik

-Agencija za odgoj i obrazovanje

-Nastavničko vijeće

-Stručni aktivi

-Tajnik

-Vijeće učenika

-Vijeće roditelja

-Sindikalni povjerenik

- Stručni aktivi

-Stručno-pedagoška služba

-Tajnik

-Nastavničko vijeće

-Voditelj računovodstva

-Stručno pedagoška služba

-Tajnik

-Nastavničko vijeće

-Razredno vijeće

-Stručno-pedagoška služba 

-Stručni aktivi 

-Nastavničko vijeće

-Školski odbor

-Tajnik

-Stručno-pedagoška služba 

-Školski odbor

-Stručni aktivi

-Ispitni koordinator

-Nastavničko vijeće

-Nastavničko vijeće

-Ispitni koordinator

-Vijeće roditelja 

-Vijeće učenika

-Stručni aktivi

-Razredna vijeća

-Nastavničko vijeće

-Stručno pedagoška služba

-Ispitni koordinator

-Sindikalni povjerenik

-Tajnik

-Stručno pedagoška služba

-Nastavničko vijeće

-Razredna vijeća

-Ispitni koordinator

-Stručni aktivi

-Voditelj računovodstva

-Ispitno povjerenstvo

-Nastavničko vijeće

-Tajnik

-Stručno pedagoška služba

-Ispitni koordinator

-Razredno vijeće

-Nastavničko vijeće

-Ispitni koordinator

-Stručno pedagoška služba




VI.5. OKVIRNI, IZVEDBENI I OPERATIVNI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA     
                                                                       U ŠKOLSKOJ GODINI 2026./2027.
                                                                                 Stručni suradnik psiholog:






        mr. sc. Maja Ćuk-Djilas, prof.
                                                                                IZVEDBENI PLAN I PROGRAM RADA
STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE

      Broj sati
      Godišnje: 92   

      Tjedno: 2   

1.1. Planiranje i programiranje
4. izrada godišnjeg okvirnog, izvedbenog i operativnog plana i programa rada stručnog suradnika psihologa

5. sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada škole

1.2. Upisi i formiranje razrednih odjela
6. sudjelovanje u organizaciji provođenja upisa u prvi razred (informiranje učenika i roditelja, prihvat učenika sa zdravstvenim teškoćama i teškoćama u razvoju, povratnika iz inozemstva; formiranje razrednih odjela)

1.3. Priprema i izrada pisanih materijala

7. izrada anketa (upitnika za učenike, nastavnike i roditelje)

8. priprema predavanja za učenike, nastavnike i roditelje

9. priprema informativnih materijala o školi i nastavnim programima za učenike završnog razreda osnovne škole i njihove roditelje

ZAŠTITA PSIHOFIZIČKOG ZDRAVLJA UČENIKA

      Broj sati
      Godišnje: 138       

      Tjedno: 3   

1.4. Rad s učenicima

1.4.1. Preventivni rad

10. preventivni rad s cijelom populacijom učenika (organiziranje i održavanje predavanja za učenike s područja zaštite psihofizičkog zdravlja)

11. upućivanje razrednika, predmetnih nastavnika i roditelja u problematiku zaštite psihofizičkog zdravlja

1.4.2. Savjetovanje i terapija

12. prikupljanje i proučavanje podataka o učenicima (upitnici, intervjui, psihologijski testovi)

13. identificiranje učenika s indikacijama za savjetovanje ili terapiju (dijagnostički intervju, upitnici i inventari ličnosti, testovi)

14. planiranje savjetodavnog i terapijskog rada s učenicima

15. individualni i grupni rad s učenicima s identificiranim poteškoćama (u učenju, emocionalnoj kontroli, ponašanju, razvoju, obiteljskim odnosima, zdravstvenom stanju, i sl.)

1.5. Suradnja s razrednicima i predmetnim nastavnicima
16. informativno-savjetodavni razgovori s razrednicima i predmetnim nastavnicima o poteškoćama i radu psihologa s učenicima

17. upućivanje razrednika i predmetnih nastavnika u odgovarajuće postupke prema učenicima, ovisno o osobitostima svakog učenika, dobi i životnim okolnostima

18. razvijanje i podržavanje tolerantnog stava prema teškoćama pojedinog učenika

19. suradnja i pomoć predmetnim nastavnicima i razrednicima u radu i vođenju razrednih odjela

20. upućivanje razrednika i predmetnih nastavnika u stručnu literaturu s područja zaštite psihofizičkog zdravlja i kvalitetne interpersonalne komunikacije, te poticanje nabavljanja takve literature

1.6. Suradnja s roditeljima i skrbnicima učenika

21. konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima i skrbnicima učenika kojima se pruža psihološka pomoć i podrška

22. rad na usklađivanju odgojnih postupaka škole i roditelja

1.7. Suradnja s vanjskim institucijama

23.  suradnja sa školskim i obiteljskim liječnikom, nadležnim centrom za zaštitu mentalnog zdravlja, Centrom za socijalnu skrb, Zavodom za zapošljavanje, ustanovama koje se bave problemima maloljetničke delinkvencije i ovisnostima, i dr.

24. organiziranje predavanja drugih stručnjaka za učenike, nastavnike i roditelje

2. PROFESIONALNO SAVJETOVANJE

     Broj sati
     Godišnje: 92

     Tjedno: 2

25. prikupljanje podataka o učenicima upisanima s posebnim uvjetima (oni čije su psihofizičke osobine eventualno kontraindicirane zahtjevima škole, učenici s posebnim potrebama, i sl.), informiranje Razrednih vijeća o njima, praćenje odgojno-obrazovnog razvoja tih učenika, te prema potrebi pružanje adekvatne stručne pomoći

26. individualno i skupno informiranje i savjetovanje učenika u vezi odabira zanimanja 

27. individualno informiranje roditelja i učenika kandidata za upis u srednju školu

28. suradnja sa školskim (obiteljskim) liječnikom, Službom za profesionalno savjetovanje i dr.

29. organizacija i realizacija informativnih tribina o nastavku školovanja sa studentima ili stručnjacima prema interesu i potrebama učenika

RAD S DAROVITIM UČENICIMA

      Broj sati
      Godišnje: 92

      Tjedno: 2

30. prikupljanje podataka o identificiranim darovitim učenicima na školi (identifikacija provedena od strane nadležnih stručnjaka)

31. upoznavanje Razrednih vijeća s identificiranim darovitim učenicima i dogovaranje načina i oblika rada s darovitim učenicima u okviru postojećih uvjeta škole

32. pohranjivanje podataka o darovitim učenicima i suradnja s ustanovama koje brinu o njihovom daljnjem profesionalnom razvoju

33. suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, fakultetima i njihovim stručnjacima, te drugim znanstvenim i stručnim institucijama (mogućnost stipendiranja darovitih učenika, povlastice tijekom školovanja, i sl.)

3. UNAPRIJEĐIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I PRAĆENJE REALIZACIJE

      Broj sati
      Godišnje: 92

      Tjedno: 2

3.1. Praćenje i analiza realizacije rada

34. utvrđivanje relevantnih činitelja uspjeha učenika

35. analiza pojedinih problema u odgojno-obrazovnom procesu (prema aktualnim problemima i teškoćama)

3.2. Unaprijeđivanje rada

36. predlaganje postupaka i mjera unaprijeđivanja sukladno utvrđenim činiteljima neuspjeha i uzrocima problema

37. poticanje i praćenje permanentnog stručnog usavršavanja nastavnika (tematska predavanja, organizacija seminara s vanjskim predavačima, i sl.)

38. osmišljavanje postupaka poticanja učenika, te provođenje odgojnih mjera

39. suradnja s predmetnim nastavnicima u predlaganju i organizaciji slobodnih aktivnosti učenika, uz prethodnu identifikaciju učeničkih interesa i sposobnosti

40. suradnja s nastavnicima u primjeni suvremenih i uspješnih metoda i tehnika podučavanja, praćenja i provjere znanja

3.3. Razvojno – istraživački rad

41. prema potrebi škole u tekućoj školskoj godini, utvrditi probleme za istraživački rad

42. planiranje i izrada projekta – provođenje istraživanja (mogućnost rada više škola zajedno na istom projektu)

43. obrada, interpretacija i prezentiranje rezultata istraživanja na sjednici Vijeća nastavnika, te predlaganje odgovarajućih mjera

4. STRUČNO USAVRŠAVANJE

      Broj sati
      Godišnje: 92

      Tjedno: 2

4.1. Individualno stručno usavršavanje

44. praćenje stručne literature, periodike i časopisa

45. usavršavanje na trećoj godini doktorskog studija psihologije

4.2. Kolektivni oblici stručnog usavršavanja

46. edukacija u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (stručni seminari, pedagoške radionice, i dr.)

47. edukacija u organizaciji Hrvatskog psihološkog društva i ostalih strukovnih društava

48. sudjelovanje u radu Stručnog vijeća psihologa srednjih škola Sisačko-moslavačke, Karlovačke i Zagrebačke županije

49. suradnja s psiholozima u školama, na fakultetu, Službi za profesionalno informiranje, Centru za socijalnu skrb, itd.

50. sudjelovanje u radu Sekcije za školsku psihologiju Hrvatskog psihološkog društva, te Društva psihologa Sisačko-moslavačke županije (isticanje pitanja vezanih uz edukacijsku psihologiju)

5. OSTALI POSLOVI

     Broj sati
     Godišnje: 46

     Tjedno: 1

51. vođenje pedagoške dokumentacije (dnevnik rada stručnog suradnika, učenički dosjei, itd.)

52. nabavljanje psihodijagnostičkih sredstava i psihologijske literature

53. ispunjavanje upitnika, statističkih obrazaca, i sl. Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, Državnog zavoda za statistiku i drugih institucija)

54. sudjelovanje u radu školskih povjerenstava ili povjerenstava raznih institucija s kojima škola surađuje (Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, i dr.)

55. sudjelovanje u radu Vijeća nastavnika, Razrednih vijeća, Stručnih vijeća, i sl.

                                                              OPERATIVNI PLAN I PROGRAM RADA
STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
R U J A N    2026.
1.  Izrada Godišnjeg plana i programa rada stručnog suradnika psihologa

2.  Izrada Programa rada s darovitim učenicima

3.  Izrada Školskih preventivnih programa (aktivnosti za prevenciju zlouporabe sredstava ovisnosti,  prevencija nasilja)

4.  Izrada Programa profesionalnog savjetovanja učenika

5.  Izrada Programa rada s učenicima s teškoćama u razvoju

6.  Izrada Programa osobnog stručnog usavršavanja 

7. Održavanje predavanja o metodama i postupcima djelotvornog učenja i rada u školi za učenike prvog razreda

8.  Planiranje i provođenje savjetodavnog, dijagnostičkog i terapijskog rada s učenicima (novi slučajevi i oni iz prethodne školske godine)

9. Prikupljanje podataka o identificiranim darovitim učenicima upisanima u prvi razred, informiranje razrednika, predmetnih nastavnika, pedagoga i ravnatelja o njima, te sudjelovanje u organiziranju adekvatnih oblika rada s darovitima

L I S T O P A D    2026.
1. Utvrđivanje eventualnih problema u odvijanju nastavnog procesa i sudjelovanje u njihovom razrješavanju

2. Utvrđivanje učenika (prvenstveno prvog razreda) s poteškoćama u praćenju i savladavanju nastavnog gradiva, te organiziranje pomoći u učenju

3. Sudjelovanje u organiziranju prvih roditeljskih sastanaka (prvenstveno za prvi razred)

4. Provođenje savjetodavnog (dijagnostičkog, terapijskog)  rada s učenicima

5. Praćenje i unaprijeđivanje osobnog i profesionalnog razvoja darovitih učenika

6. Provođenje programa prevencije nasilja, zlouporabe sredstava ovisnosti i  rada s učenicima s teškoćama u razvoju

7. Rad na osobnom profesionalnom usavršavanju (sudjelovanje na edukacijama u organizaciji Društva psihologa Sisačko-moslavačke županije, izrada doktorske disertacije)

S T U D E N I    2026.
1. Rad u malim grupama s učenicima koji imaju poteškoća s učenjem,  radi usvajanja djelotvornih postupaka učenja

2. Provođenje savjetodavnog i terapijskog individualnog rada s učenicima kojima je potrebna stručna pomoć

3. Rad na stručnom usavršavanju nastavnika (prvenstveno rad s mladim profesorima)

4. Praćenje i unaprijeđivanje osobnog i profesionalnog razvoja darovitih učenika

5. Početak aktivnosti u vezi sustavnog profesionalnog savjetovanja učenika 

6. Rad na osobnom profesionalnom razvoju (stručni skupovi, stručna literatura i periodika, izrada doktorske disertacije, i dr.)
P R O S I N A C    2026.
Rad u malim grupama s učenicima izraženijeg školskog neuspjeha te praćenje njihovih školskih postignuća

1. Individualno savjetovanje učenika koji se obraćaju za savjet psihologu te odmjeravanje uspješnosti pružanja stručne pomoći 

2. Provođenje aktivnosti u svezi profesionalnog informiranja učenika završnog razreda 

3. Praćenje i unaprijeđivanje osobnog i profesionalnog razvoja darovitih učenika

4. Sudjelovanje u pripremama za završetak prvog polugodišta (izvješća psihologa na sjednicama Razrednih vijeća i Vijeća nastavnika o radu s pojedinim učenicima ili grupama učenika, dogovor o daljem radu s učenicima koji imaju poteškoća ili izuzetno uspješnim učenicima, sređivanje pedagoške dokumentacije, i dr.)

5. Sudjelovanje u radu Inventurnih komisija na kraju kalendarske godine

6. Rad na vlastitom profesionalnom usavršavanju

S I J E Č A N J    2027.
1. Rad s učenicima kojima je potrebna stručna pomoć (prvenstveno s onima izraženijeg  školskog neuspjeha i problema s vladanjem na kraju prvog polugodišta)

2. Praćenje i unaprjeđivanje osobnog i profesionalnog razvoja darovitih učenika

3. Unaprjeđivanje osobnog profesionalnog statusa (praćenje stručne literature, periodike, stručni skupovi, seminari)

V E LJ A Č A    2027.
           Kontinuirano provođenje savjetodavnog i terapijskog rada s učenicima

Organiziranje i provođenje preventivnih programa vezanih uz ovisnosti o drogama, u suradnji s djelatnicima policije i Zavodom za       javno zdravstvo 

Praćenje i sudjelovanje u organizaciji školskih natjecanja u znanju i vještinama učenika

Rad na vlastitom profesionalnom usavršavanju

O Ž U J A K    2027.
          Savjetodavni rad s učenicima kojima je potrebna stručna pomoć

· Praćenje i sudjelovanje u pripremama i organizaciji županijskih natjecanja u znanju i vještinama učenika

· Osobno profesionalno usavršavanje

T R A V A N J    2027.
1. Kontinuirano savjetovanje i  terapijski rad s učenicima koji trebaju pomoć psihologa

2. Praćenje odvijanja državnih natjecanja u znanju i vještinama učenika

3. Kontinuirano provođenje Programa zdravstvene edukacije učenika unutar djelatnosti školskog liječnika (preventivni rad)

4. Unaprjeđivanje osobnog profesionalnog razvoja (dodatne edukacije, praćenje stručne literature)

S V I B A N J    2027.
Psihologijsko savjetovanje učenika i uklanjanje smetnji u njihovom ponašanju i doživljavanju (posebice kod učenika koji su izuzetno neuspješni, te postoji velika vjerojatnost ponavljanja razreda)

Provođenje Programa zdravstvenog prosvjećivanja učenika unutar preventivnog djelovanja školske liječnice

Sudjelovanje u organiziranju završetka nastavne godine maturantima (sjednice Razrednih vijeća i Vijeća nastavnika, sređivanje pedagoške dokumentacije, i dr.)

Praćenje odvijanja produžne nastave, predmetnih i razrednih ispita za maturante

Kontinuirano profesionalno usavršavanje (stručna literatura, skupovi, seminari, stručna vijeća, izrada doktorske disertacije)

L I P A N J    2027.
· Zaključivanje savjetodavnog i terapijskog rada s učenicima te dogovor za eventualni nastavak rada u sljedećoj školskoj godini

· Zaključivanje Programa zdravstvene edukacije učenika

· Sudjelovanje u pripremama za završetak nastavne godine učenicima od prvog do trećeg razreda

· Praćenje odvijanja državne mature

· Osobno profesionalno usavršavanje (privođenje kraju za tekuću školsku i akademsku godinu)
S R P A N J    2027.
1. Praćenje rada upisnog povjerenstva na prijavama i upisu učenika u prvi razred u ljetnom upisnom roku

2. Praćenje odvijanja produžne nastave, predmetnih i razrednih ispita za učenike od prvog do trećeg razreda u ljetnom ispitnom roku

3. Pohranjivanje pisanih materijala vezanih uz poslove i zadatke stručnog suradnika psihologa ostvarene u tekućoj školskoj godini

4. Naručivanje potrebnog psihologijskog instrumentarija za psihodijagnostiku

5. Uređivanje i pripremanje radne sobe psihologa za sljedeću školsku godinu

K O L O V O Z    2027.
1. Praćenje odvijanja popravnih, predmetnih i razrednih ispita za učenike od prvog do četvrtog razreda u jesenskom ispitnom roku

2. Praćenje odvijanja državne mature u jesenskom roku

3. Obavljanje priprema za početak nove školske godine; pisanje Izvješća o ostvarenim zadaćama stručnog suradnika psihologa u protekloj školskoj godini

OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA

STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
R E K A P I T U L A C I J A
PODRUČJE RADA                         BROJ SATI   (GODIŠNJE I TJEDNO)
1. ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE                              92                2
2. ZAŠTITA PSIHOFIZIČKOG ZDRAVLJA             138                3
3. PROFESIONALNO SAVJETOVANJE                     92                2
4. RAD S DAROVITIM UČENICIMA                          92                 2
5. UNAPRIJEĐIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I PRAĆENJE REALIZACIJE

                               92                 2
6. STRUČNO USAVRŠAVANJE                                   92                 2
7 OSTALI POSLOVI                                                       46                 1
U K U P N O :                                                                 630                14 
VI. 6. Plan rada pedagoga
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNE SURADNICE PEDAGOGINJE

ŠKOLSKA GODINA 2026./2027.

	R.br.
	SUBJEKTI I PODRUČJE RADA
	CILJ/SVRHA
	SADRŽAJ /ZADAĆE
	ISHOD
	OBLICI I METODE RADA
	SURADNICI
	VRIJEME OSTVARENJA
	BR. SATI 
	RAZINA POSTIGNUĆA/

REALIZACIJA

	1.
	Planiranje i programiranje odgojno -obrazovnog  rada
	Kvalitetna priprema i planiranje odgojno obrazovnog rada
	- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Godišnji plan i program rada škole

- Školski kurikulum

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Priprema za rad Vijeća učenika


	· Napisati GPP pedagoga

· Pomoći u kreiranju školskog kurikuluma

· Prikupiti nastavne planove struč.usavrš.nastavnika

· Osmisliti stručno usavršavanje nastavnika kroz set radionica u suradnji s stručnom suradnicom psihologinjom


	· Individualni rad

· Rad u paru

· Timski rad

· Razgovor


	· Ravnatelj

· Nastavnici

· Stručna suradnica psihologinja


	Kolovoz

Rujan

Kroz godinu
	210 sati/ 

6 sati tjedno

	

	
	Priprema za rad
	Kvalitetna priprema za rad sa subjektima
	- Priprema za rad sa subjektima:

         Učenici

         Nastavnici

         Roditelji

(savjetodavni rad, individualni rad, SR; preventivni rad, roditeljski sastanci, stručno usavršavanje u ustanovi…)
	· Pripremiti se za rad sa subjektima odgojno-obrazovnog procesa
	
	
	
	
	

	2.
	Rad s učenicima


	Podrška i pomoć /usmjeravanje učenika u radu i osobnom razvoju, te postizanju školskog uspjeha i zdravog življenja
	- Raspored učenika po razrednim odjelima

- Raspored razrednika
- Prihvat učenika prvih razreda i obilazak u učionicama

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Organizacija ispita: popravni, razlikovni, predmetni i razredni

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, sistematski pregled za prve razrede, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima


	· Rasporediti učenike po razrednim odjelima 

· Rasporediti razrednike po razrednim odjelima

· Predstaviti se učenicima prvih razreda i upoznati ih8 s očekivanjima i obavezama

· Pomoći učenicima u snalaženju u novoj školi

· Prihvatiti i uključiti učenike koji su promijenili školu

· Identifikacija učenika s zdravstvenim teškoćama

· Raditi s učenicima koji imaju poteškoće u učenju, ponašanju i socijalizaciji

· Organizirati rad Vijeća učenika i njegovo provođenje

· Organizirati provedbu popravnih, razlikovnih, predmetnih i razrednih ispita

· Pratiti napredovanje i razvoj učenika

· Pratiti primjenu individualiziranog pristupa od strane učenika

· Rješavati tekuću problematiku


	· Individualni 

rad

· Grupni rad

· Frontalni rad

· Razgovor

· Pedagoške radionice

· Rješavanje problema
	· Razrednici

· Nastavnici

· Stručna suradnica psihologinja

· Učenici

· Roditelji

· Ravnatelj


	Tijekom godine
	280 sati/ 

8 sati tjedno 


	

	3.
	Suradnja s roditeljima


	Kvalitetna komunikacija i suradnja s roditeljima
	- Roditeljski sastanak za prve razrede 

- Roditeljski sastanci

-Individualni razgovori s roditeljima po pozivu ili samoinicijativno


	· Predstaviti se roditeljima

· Upoznati roditelje s njihovim obavezama

· Objasniti svoju ulogu roditeljima 

· Brinuti o pravovremenom informiranju roditelja

· Prikupiti informacije o učenicima s zdr. teškoćama

· Po potrebi sudjelovati na roditeljskim sastancima (obavezno jednom godišnje organizirati predavanje za roditelje koje će biti prezentirano na roditeljskom sastanku)


	· Individualni rad

· Grupni rad

· Frontalni rad

· Razgovor

· Rješavanje problema

· Većina rada s roditeljima odvijat će se virtualno dokle god epidemiološka situacija to zahtjeva


	· Roditelji

· Razrednici

· Ravnatelj

· Stručna suradnica

psihologinja
	Rujan

Tijekom godine


	185 sati/

7 sati tjedno


	

	4.
	Rad s nastavnicima/

razrednicima/


	Poticanje i podrška nastavnicima u primjeni suvremenih metoda rada

Suradnja i pomoć razrednicima u tekućim zadacima

Suradnja i timski rad na svim razinama 

Uspješno i kvalitetno suradničko rješavanje svih problema škole 


	- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Planiranje i programiranje rada 

- Izvedbeni nastavni programi i kurikulumi

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Organizacija javno-kulturnih manifestacija: Dani otvorenih vrata škole

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima, voditeljem smjene

- Provedba samovrednovanja i vrednovanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa 

- Praćenje pripravnika
	· Pomoći razrednicima

· Prisustvovati radu Nastavničkih, Razrednih vijeća 

· Poticati suradnju i otvorenu komunikaciju s razrednicima

· Održati individualne / savjetodavne razgovore s nastavnicima / razrednicima / pripravnicima

· Pomoći i podržati rad pripravnika i polaganje stručnog ispita

· Poticati nastavnike na stručno usavršavanje – prikupljanje planova individualnog stručnog usavršavanja

· organizirati profesionalno usavršavanje za nastavnike kroz set pedagoških radionica

· Pratiti pedagošku dokumentaciju razrednika te posjećivati nastavu

· Pomoći i surađivati za SR, roditeljske sastanke i ostale aktivnosti

· Analizirati kvalitete izvođenja nastavnog procesa

· Pratiti primjenu individualiziranog pristupa od strane učenika, razrednika i nastavnika

· Surađivati i sudjelovati na javno – kulturnim manifestacijama

· Prikupiti dokumentaciju potrebnu za polaganje pomoćničkih ispita

· Pružiti podršku i poučiti pripravnika u području planiranja i programiranja odg.-obraz. rada; pedagoška evidencija i dokumentacija; praćenje i ocjenjivanje učenika

· održavati mjesečne sasatanke s razrednicima


	· Rad u paru

· Timski rad

· Male skupine

· Razgovor

· Upućivanje u rad

· Rješavanje problema

· Pedagoške radionice

· Suradničko učenje

· Oluja ideja

· Individualni rad
	· Nastavnici

· Razrednici

· Ravnatelj

· Stručna suradnica psihologinja
	Rujan

Tijekom godine
	210 sati/

6 sati tjedno
	

	5.
	Suradnja s

ravnateljem

	Kvalitetna suradnja i komunikacija u svrhu zajedničkog djelovanja i unapređivanja odgojno -obrazovnog rada
	- Radni sastanci 

- Prihvat učenika 1. razreda

- Roditeljski sastanci

- Nastavnici/ razrednici 

- Učenici/ roditelji 

- Rad u stručnim tijelima

- Sortiranje razreda (upisi /ispisi)

- Školski kurikulum / Godišnji plan škole
	· Planirati odgojno – obrazovni rad škole u suradnji s ostalim dionicima odgojno-obrazovnog procesa

· Pratiti odgojno – obrazovni rad

· Vrednovati odgojno – obrazovni rad

· Provesti sastanke s razrednicima

· Provesti zajedničke roditeljske sastanke

· Sudjelovati u pisanju Školskog kurikuluma i napisati GPP

· Sudjelovati u radu stručnih tijela


	· Individualni rad

· Timski rad

· Rad u paru

· Razgovor

· Rješavanje problema
	· Stručna suradnica psihologinja

· Ravnatelj

· Nastavnici

· Stručni savjetnici

· Učenici

· Roditelji

· Druge ustanove


	Rujan

Tijekom godine
	20  sati/

1 sata tjedno


	

	6.
	Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom
	Realizacija odgojnog djelovanja škole
	- Učenici

- Roditelji

- Ravnatelj

- Nastavnici / razrednici

- Vijeće roditelja

- Vijeće učenika

- Rad u stručnim tijelima


	· Pratiti napredovanje učenika

· Diskutirati o koracima unaprjeđenja odgojno – obrazovne ustanove

· Surađivati s nastavnicima, razrednicima, roditeljima

· Kvaliteta rada stručne službe njegovanje timskog rada

· Identifikacija učenika s zdravstvenim teškoćama; prilagođeni i individualni pristup u nastavi

· Raditi s učenicima koji imaju poteškoće u učenju, ponašanju i socijalizaciji

· Sudjelovati u radustručnihtijela


	· Razgovor

· Timski rad

· Rad u paru

· Rješavanje problema

· Pedagoške radionice
	· Stručna suradnica psihologinja

· Učenici
	Rujan

Tijekom godine
	53 sata/

3 sata tjedno
	

	7.
	Pedagoška dokumentacija


	Evidentiranje odgojno-obrazovnog rada
	- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Školski kurikulum

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Priprema za rad Vijeća učenika

- Prikupljanje izvještaja o radu razrednika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici


	· Izraditi GPP/ sudjelovati u izradi Školskog kurikuluma

· Izraditi planove stručnih usavršavanja

· Urediti popise učenika

· Brinuti o pravovremenom inf. nastavnika/uč./rod.

· Sortirati razrede i dokumente

· Samovrednovati rad

· Evidentirati rad pripravnika

· Evidentirati i pratiti stručno usavršavanje nastavnika

· Pratiti provedbu individualiziranog pristupa

· Izraditi i ispunjavati potrebne obrasce i upitnike


	· Rad u paru

· Timski rad

· Razgovor

· Rješavanje problema
	· Mentorica

· Ravnatelj

· Psihologinja

· Nastavnici

· Razrednici
	Rujan

Tijekom godine
	230 sati/

14 sati tjedno


	

	8.
	Stručno – razvojni i organizacijski poslovi


	Uvid u postojeće stanje i planiranje programa za unaprjeđenje svih aktivnosti u školi 


	- Unaprjeđivanje odgojno – obrazovnog rada

- Istraživanje prema potrebama škole

- Anketiranje učenika

- Analiza

- Statistički izvještaj

- Zaključak

- Mjere unaprjeđenja: javna i kulturna djelatnost

- Sociometrija 


	· Provesti anketu među učenicima

· Analiza ankete (statistika)

· Mjere unaprjeđenja dobivenih rezultata 

· Prezentacija dobivenih podataka


	· Individualni rad

· Timski rad


	· Osobno

· Stručna suradnica psihologinja


	Svibanj/

Lipanj


	470 sati/

30 sati tjedno
	

	
	
	Suradnja s drugim institucijama


	- AZOO

- HZJZ

- Školska liječnica

- Psihološka savjetovališta 

- CZSS

- PU

- MZOS


	· Surađivati s pojedinim ustanovama s ciljem rješavanja tekućih problema

· Surađivati  sa školskom liječnicom i HZJZ s ciljem zdravstvene zaštite učenika


	· Individualni rad

· Timski rad


	· Svi navedeni


	Tijekom godine


	
	

	
	
	Postignuća  rezultata odgojno –obrazovnog rada  (analiza, izvješća)


	- Periodične analize ostvarenih rezultata

- Polugodišnja analiza ocjena i izostanaka

- Analiza i izvješće na kraju nastavne i školske godine

- Izvješće rada pedagoga

- Ankete učenika


	· Prikupljati i analizirati podatke

· Izraditi Izvješće rada pedagoga

· Izvijestiti Nastavničko vijeće i ravnatelja o dobivenim rezultatima

· Pratiti odgojni rad u razrednim odjelima

· Provoditi ankete među učenicima i analizirati dobivene podatke


	· Individualni rad

· Rad u paru

· Pisanje

· Razgovor

· Analiza


	· Stručna suradnica psihologinja

· Razrednici

· Nastavnici

· Učenici

· Roditelji

· Ravnatelj


	Prosinac/

Siječanj

Svibanj/ Lipanj
	
	

	
	
	Vrednovanje i samovrednovanje rada


	- Dnevnik rada

- Godišnja analiza rada pedagoga

- Polugodišnja analiza ostvarenja školskog programa

- Godišnja analiza ostvarenja školskog programa


	· Voditi dnevnik rada
· Evidentiranje rada s učenicima, nastavnicima i roditeljima

	· Individualni rad

· Rad u paru


	· Osobno


	Tijekom godine


	
	

	
	
	Ostali poslovi po nalogu pravnatelja


	- Briga o Oglasnoj ploči za učenike

- Brige o pravodobnom obavještavanju nastavnika – oglasna ploča

- Organizacija učionica kod zamjena

- Organizacija termina sastanaka 

- Nepredvidivi poslovi


	· Odabrati najbolji način organizacije nastave

	· Individualni rad

· Grupni rad

· Rad u paru

· Razgovor

· Rješavanje problema


	· Osobno

· Ravnatelj

· Nastavnici
	Tijekom godine


	
	

	9.
	Stručno usavršavanje
	Unaprjeđenje rada stručne suradnice pedagoginje
	- Sudjelovanje u održavanju stručnih skupova za stručne suradnike prema katalogu stručnih skupova za 2026./2027. godinu

- Edukacije izvan ustanove (udruge)

- Sudjelovanje na županijskim stručnim skupovima za stručne suradnike pedagoge

- Državni skupovi u organizaciji AZOO I HPD

- Održavanje predavanja za profesore

- Praćenje stručnog usavršavanja profesora

- Izrada individualnog plana stručnog usavršavanja

- Praćenje stručne literature i periodike

- Akcijsko istraživanje


	· Voditi dnevnik rada
· Evidentirati rad s učenicima, nastavnicima i roditeljima
· Planirati stručno usavršavanje tijekom školske godine
· Izraditi vlastiti plan stručnog usavršavanja i njegova evaluacija
· Pohađati stručne skupove i aktivno sudjelovati na istima
· Pripremiti i održati radionice za profesore
· Prikupiti individualne planove stručnog usavršavanja profesora te pratiti tijek aktualizacije i evaluacija pohađanih usavršavanja
· Redovito pratiti stručne literature i periodike
· Izraditi nacrt plana istraživanja, provesti istraživanje i vrednovati (plan unaprjeđenja)

	· Timski rad

· Grupni rad

· Individualni rad

· Razgovor

· Rješavanje problema

· Analiza
	· Osobno

· Voditelji i sudionici stručnih seminara


	Tijekom godine
	43 sata/

2 sata tjedno
	

	
	UKUPNO
	
	
	
	
	
	
	1760 sati
	


	Rujan 
	· Planiranje i programiranje odgojno -obrazovnog  rada

- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Godišnji plan i program rada škole

- Školski kurikulum

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Priprema za rad Vijeća učenika

· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Prihvat učenika prvih razreda 

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/

razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Planiranje i programiranje rada 

- Izvedbeni nastavni programi i kurikulumi

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Školski kurikulum

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Priprema za rad Vijeća učenika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada



	Listopad 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada



	Studeni 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje



	Prosinac 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Prikupljanje izvještaja o radu razrednika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Postignuća  rezultata odgojno –obrazovnog rada  (analiza, izvješća)

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje



	Siječanj 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Postignuća  rezultata odgojno –obrazovnog rada  (analiza, izvješća)

- Vrednovanje i samovrednovanje rada



	Veljača 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Organizacija javno-kulturnih manifestacija: Dani otvorenih vrata škole

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada



	Ožujak 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Organizacija javno-kulturnih manifestacija: Dani otvorenih vrata škole

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje



	Travanj 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Vrednovanje i samovrednovanje rada



	Svibanj 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Prisustvovanje satovima razrednog odjela (barem 2-3 pedagoške radionice) po potrebi

- Prisustvovanje nastavi

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Uvid u postojeće stanje i planiranje programa za unaprjeđenje svih aktivnosti u školi

- Postignuća  rezultata odgojno –obrazovnog rada  (analiza, izvješća)

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje



	Lipanj 
	· Suradnja s ravnateljem

· Priprema za rad

· Rad s učenicima

- Savjetodavni rad

- Pomoć u organizacija sastanaka Vijeća učenika

- Organizacija ispita: popravni, razlikovni, predmetni i razredni

- Zdravstveno praćenje učenika (molbe za tjelesni odgoj, izrada i provedba  individualiziranog pristupa)

- Uspjeh i izostanci učenika 

- Rad u razrednim odjelima

· Suradnja s roditeljima

· Rad s nastavnicima/razrednicima

- Rad s razrednicima 

- Rad s pripravnicima

- Nastavnička vijeća

- Razredna vijeća

- Praćenje primjene individualiziranog pristupa

- Kontinuirana suradnja s nastavnicima

- Provedba samovrednovanja i vrednovanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa 

- Praćenje pripravnika

· Suradnja sa stručnom suradnicom psihologinjom

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Uvid u vođenje pedagoške dokumentacije nastavnika razrednika

- Operativni plan stažiranja pripravnika

- Prikupljanje izvještaja o radu razrednika

- Obavijesti za učenike/roditelje i nastavnike

- Dokumentiranje rada pripravnika 

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

-Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Uvid u postojeće stanje i planiranje programa za unaprjeđenje svih aktivnosti u školi

- Postignuća  rezultata odgojno –obrazovnog rada  (analiza, izvješća)

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Upisi u 1. razred



	Srpanj 
	· Suradnja s ravnateljem

· Pedagoška dokumentacija

- Vođenje Dnevnika rada

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

-Suradnja s drugim institucijama

- Uvid u postojeće stanje i planiranje programa za unaprjeđenje svih aktivnosti u školi

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje

· Upisi u 1. razred

- Raspored učenika po razrednim odjelima

- Raspored razrednika



	Kolovoz 
	· Planiranje i programiranje odgojno -obrazovnog  rada

- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Godišnji plan i program rada škole

- Školski kurikulum

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Priprema za rad Vijeća učenika

· Rad s učenicima

- Organizacija ispita: popravni, razlikovni, predmetni i razredni

· Suradnja s ravnateljem

· Pedagoška dokumentacija

- Godišnji plan i program rada pedagoginje

- Vođenje Dnevnika rada

- Plan stručnih usavršavanja pedagoga i nastavnika

- Priprema za rad Vijeća učenika

- Obrasci/upitnici

· Stručno – razvojni i organizacijski poslovi

- Suradnja s drugim institucijama

- Ostali poslovi po nalogu pravnatelja

- Uvid u postojeće stanje i planiranje programa za unaprjeđenje svih aktivnosti u školi

- Vrednovanje i samovrednovanje rada

· Stručno usavršavanje

· Upisi u 1. razred

- Raspored učenika po razrednim odjelima




VI. 7. Plan rada ispitnog koordinatora Gimnazije Sisak, Tomislav Dovranić prof. šk. god. 2026./27.
	
	AKTIVNOST
	VRIJEME REALIZACIJE
	                                                       OPASKA


	1.
	  Roditeljski sastanci na temu: „DRŽAVNA MATURA“ za učenike četvrtih razreda

· Satovi SRO-a s učenicima četvrtih razreda na temu:

      „Državna matura“
	rujan/listopad 2026.
	

	2.
	Individualni razgovori s roditeljima i učenicima vezani uz PRILAGODBU ISPITNE TEHNOLOGIJE
	rujan/listopad 2026.

( i kontinuirano kroz šk. god. – prema potrebama pojedinog učenika)
	

	3.
	Pračenje sinkronizacije e-matica - NISpVU
	listopad/studeni 2026.
	

	4.
	Konzultacije s učenicima četvrtih razreda o korištenju NISpVU sustava

Predstavljanje web stranice:

www.postani-student.hr ; www.studij.hr
	studeni 2026.
	

	5.
	Koordiniranje i pomoć oko dostave PIN-ova i TAN-ova učenicima četvrtih razreda
	prosinac 2026.- siječanj 2027.
	

	6.
	PRIJAVE UČENIKA:

· kordiniranje prijava


	siječanj/veljača 2027. za ljetni rok
srpanj/kolovoz 2027. za jesenski rok
	

	7.
	Edukacija učenika četvrtih razreda o postupku provođenja ispita
	svibanj 2027.
	Sukladno odredbama PRAVILNIKA O POLAGANJU DM  (čl. 22. – 32. i sl.)

	8.
	Edukacija nastavnika o dežurstvima na ispitima DM
	svibanj  2027.
	

	9.
	Preuzimanje i zaštita  ISPITNIH MATERIJALA
	prema PLANU ISPORUKE ispitnih materijala DM
	Sukladno odredbama PRAVILNIKA O POLAGANJU DM  (čl. 34. – 35.)

	10.
	Organizacija i provođenje ispita DM u školi u  LJETNOM i  JESENSKOM roku
	prema KALENDARU POLAGANJA ispita DM
	Sukladno odredbama PRAVILNIKA O POLAGANJU DM  (čl. 27. – 32.)

	11.
	Povrat ISPITNIH MATERIJALA Centru
	prema PLANU POVRATA ispitnih materijala DM  

(poslije svakog ispita ili prema uputama iz NCVVO)
	Sukladno odredbama PRAVILNIKA O POLAGANJU DM  (čl. 35.)

	12.
	Ispis i podjela SVJEDODŽBI i POTVRDA o položenim ispitima DM
	prema KALENDARU POLAGANJA ispita DM nakon svakog roka
	

	13.
	Izvješća NASTAVNIČKOM VIJEĆU o provedbi i rezultatima ispita DM u tekućoj školskoj godini
	prema  Godišnjem planu i programu [kalendar rada] 
	

	14.
	Sudjelovanje u radu ŠKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA
	kontinuirano
	Sukladno odredbama PRAVILNIKA O POLAGANJU DM  (čl. 11. i dr.)

	15.
	INDIVIDUALNI RAD s učenicima
	kontinuirano
	TJEDNI TERMIN primanja učenika i roditelja: četvrtak osmi sat.

-učenicima je moguće sukladno njihovim potrebama svakodnevno mailom kontaktirati ispitnog koordinatora (tomislav.dovranic@skole.hr

	16.
	INDIVIDUALNI RAD s roditeljima
	kontinuirano
	

	17.
	Sudjelovanje na stručnim sastancima koje organizira NCVVO
	Kontinuirano
	

	18.
	Vođenje školske dokumentacije  o provedbi DM 
	Kontinuirano
	


	
	
	
	

	
	
	
	


VI. 8 . Plan i program rada školske knjižnice za šk. god. 2026./2027.
Nositelj programskih zadaća:  Natalija Miletić, dipl. bibl. 
	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	1.
	Planiranje i programiranje rada, organizacijski poslovi
	Usustavljivanje svih vrsta programskih zadaća 

na razini knjižnice i škole
	· Izrada izvješća o radu za proteklu školsku godinu – s ciljem analize i unapređivanja rada prema pokazateljima

· Sudjelovanje u izradi izvješća o radu škole i planova za novu školsku godinu  - stručna i informatička podrška

· Pregled Pravilnika o radu knjižnice  - usklađivanje s novim Statutom škole i zakonom o srednjem školstvu te novim zakonom o knjižnicama

· Upis novih članova i potvrda članstva učenika viših razreda  - početak ustroja odgojno-obrazovnog rada u knjižnici

· Izrada popisa traženih naslova ustroj nabave 

· Zaključivanje financijske i knjigovodstvene  dokumentacije usklađivanje financijskog plana škole

· Sudjelovanje u izradi kalendara rada – s ciljem koordinacije rada škole i knjižnice
	Individualno;

Grupno


	Ravnatelj; Pedagoško-razvojna služba

Tajnik škole; ravnatelj

Nastavnici

Ravnatelj; Računo-vodstvo

Ravnatelj; Pedagoško-razvojna služba


	Knjižnica

Škola

Škola

Knjižnica

Škola


	Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan (listopad)

Rujan

Rujan

Rujan

   UKUPNO:

    75 SATI


	
	

	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	2.
	A.  Rad s učenicima
	Permanentno obrazovanje za rad u knjižnici; rasterećenje
	OPĆE ODREDNICE

 Posudba primarne i sekundarne literature

 stručna i pedagoška pomoć pri izradi komentara, referata, seminarskih radova

 razvijanje svijesti o potrebi konzultiranja školske knjižnice kao neophodnog izvora znanja u odgojno-obrazovnom procesu; razvijanje kulturne potrebe za knjigom i znanjem kao i za osamostaljivanjem pri korištenju literature

 upućivanje na načine korištenja audio-vizualnih i suvremenih komunikacijskih sredstava kao izvora svježih informacija


	Individualno;

Grupno

Individualno;

Individualno;

Grupno

Individualno;

Grupno


	Nastavnici

Str. vijeća

Nastavnici

Str. vijeća

Mreža knjižnica

Nastavnici

Str. vijeća


	Knjižnica

Knjižnica

 Knjižnica

Knjižnica


	Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine

	
	

	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	2.
	A.  Rad s učenicima
	Stjecanje pojedinačnih saznanja o radu u knjižnici; funkcionalno rasterećenje samostalnim istraživanjem
	ZASEBNE ODREDNICE

 Upoznavanje učenika s organizacijom i radom školske knjižnice (1. razredi)
 Susretanje s pojmom kataloga - (2. razredi)

 Upute za izradu seminarskog rada za hrvatski jezik
 Vrste sekundarne literature : kritika, ogled, osvrt, recenzija, esej, periodika  (3. razredi)
 filološke odrednice književnih tekstova : utvrđivanje pravog teksta i autorstva, izdanje, datiranje (2. razredi)
 tipovi tercijarnih tekstova  : «hypertekst», tj. pronalaženje informacije i znanja putem Interneta (3. razredi)

 rad s učenicima četvrtih razreda prilikom prijave i svih mogućih pitanja u vezi Državne mature

	Frontalno

Grupno

 Frontalno

 Frontalno

     Grupno

Grupno

Individualno
	Nastavnici

Razrednici

Nastavnici

Str. vijeće hrv. jezika

Nastavnici

Str. vijeće hrv. jezika

prof. informatike

Pedagoška služba
	Knjižnica

Knjižnica

Knjižnica

 Knjižnica

Knjižnica

Knjižnica
	Rujan

Listopad

Listopad

Studeni


Ožujak

Travanj

Svibanj

UKUPNO:

700 sati
	
	

	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	3.
	B. Rad s nastavnicima
	Koordinacija odgojno-obrazovnog procesa; rasterećenje
	 Informiranje nastavnika i Stručnih vijeća o novoizišlim naslovima i izdavačkim novostima- nabavna politika

 Upoznavanje predmetnih nastavnika s učestalošću pohađanja knjižnice i načina rada pri izradi zadaća iz pojedinih predmeta; potenciranje razgovora o korisnicima koji češće koriste usluge školske knjižnice

 Suradnja s nastavnicima kroz nabavu multimedijalnih materijala za pojedine predmete – tehnička podrška u izvođenju

 Stalna suradnja u operativnim izvođenjima odgojno-obrazovnog procesa kao dio stručnog voditeljstva Škole

 Rad u Stručnom vijeću hrvatskog jezika i umjetnosti

 Međupredmetno izvođenje nastave u sklopu potreba svih predmeta u školi  


	
	Nastavnici; Stručna vijeća 

Nastavnici;

Pedagoško-razvojna služba

Nastavnici

Ravnatelj; Pedagoško-razvojna služba

Str. vijeće


	Škola

Škola

Knjižnica

Škola

Škola


	Rujan - Lipanj

Rujan - Lipanj

Rujan - Lipanj

Rujan - Lipanj

Rujan - Lipanj
UKUPNO:

175  sati
	
	

	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	4.
	C. Stručni knjižno-informacijskli i dokumentacijski rad; stručno usavršavanje
	Poslovanje knjižnice prema Standardu za rad školskih knjižnica, Zakonu o knjižnicama i drugim aktima
	· stalno praćenje izdavačke djelatnosti i novije  stručne literature; informiranje korisnika o novoizišlim naslovima

· organizacija međuknjižnične suradnje i posudbe

· stručna vijeća knjižničara te sudjelovanje na stručnim seminarima 

·  obavezno online cjeloživotno učenje putem webinara 

·  knjižničarsko poslovanje: rad u strojnoj knjizi inventara ZAKI, signiranje, klasifikacija i katalogizacija novih naslova, 

· REVIZIJA: izrada dokumentacije, detaljna obrada fizičkih jedinica u knjižnici, unos podataka u računalnu bazu Zaki te svi ostali poslovi vezani uz parcijalnu godišnju reviziju knjižnične građe

· tehnička obrada knjižne i ostale građe

· statistička obrada korisničkih i stručnih usluga kojom se konstatira način izgradnje fonda i nabavne politike

· knjigovodstvena dokumentacija

→ plan nabave: uvođenja i uređivanja 

      serijskih publikacija


	
	
	
	Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine
UKUPNO:

575  sati
	
	

	Redni broj
	Područje rada
	Svrha
	Sadržaji / Zadaće /
	Oblici i metode


	Suradnici i subjekti /korelacija/
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme (broj sati)
	Vrednovanje
	Samovrednovanje

	5.
	D. Kulturna i javna djelatnost
	Kvalitativno poboljšanje slobodnoga vremena učenika; prevencija
	· Obilježavanje međunarodnoga dana školskih knjižnica 28. listopada

· Prijava na kviz Mreža čitanja te učestvovanje cijele školske godine u istom 

· Aktivnosti tijekom Mjeseca hrvatske knjige - promocije knjiga i izložbe mladih hrvatskih autora

· Posjete kulturno-javnim manifestacijama – književne večeri, predstave, izložbe

· Suradnja s galerijskim i muzejskim ustanovama u gradu Sisku

· Pomoć pri izvedbi prevencijskih programa (medijacija)

· Suradnja s tiskanim i elektronskim medijima pri prezentaciji kulturnog i javnog života škole-odnosi s javnošću

· Projekt informacijske pismenosti

· Buka u knjižnici, poticanje sadržajnog korištenja knjižnice pod odmorom


	
	Stručno vijeće knjižničara Sisačko-mosl. Županije

Str. vijeće hrv. jezika

Ravnatelj; stručni suradnici


	knjižnica

knjižnica

škola


	listopad 

listopad-studeni

Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine

Tijekom cijele školske godine

UKUPNO:

175  sati
	
	


VI. 9. Plan rada tajništva za šk. god. 2026./2027.
	1.
	Upravno- pravni poslovi
	

	
	- izrada nacrta svih normativnih akata Škole u skladu sa zakonskim
	100

	
	Propisima
	

	
	- praćenje zakonskih propisa i službenih glasila
	100

	
	- pripremanje materijala za Školski odbor, vođenje zapisnika, izrada odluka
	120

	
	
	

	
	- suradnja s nadležnim službama Ministarstva znanosti, obrazovanja i
	50

	
	Sporta
	

	
	- sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa Škole
	200

	
	- sudjelovanje u izradi školskog izvješća
	100

	
	- izrada statističkih izvješća
	100

	
	- seminari i stručno usavršavanje

  - sastavljanje oglasa i natječaja za popunjavanje upražnjenih radnih mjesta i   obavljanje poslova u vezi sa provođenjem istih,

 - obavljanje stručnih poslova za Školski odbor, stručne organe i komisije,

- konzultacije oko sazivanja sjednica i sastanaka,

- briga o pravovremenom obavještavanju za sjednice,

- sudjelovanje u radu Školskog odbora i drugih organa Škole,

- vođenje zapisnika Školskog odbora,

- obavljanje stručnih i administrativnih poslova vezanih za registraciju Škole ( upis u sudski registar, promjene upis, prijavljivanje ovlaštenih osoba za  potpisivanje i sl. )


	30



	2.
	Kadrovski i administrativni poslovi
	

	
	- vođenje matične evidencije djelatnika
	

	
	- vođenje registra javnih djelatnika
	70

	
	- prijavljivanje i odjavljivanje djelatnika i članova obitelji nadležnim
	

	
	službama mirovinsko- invalidskog i zdravstvenog osiguranja
	100

	
	- prijavljivanje i odjavljivanje djelatnika, praćenje promjena na print-
	50

	
	 listi, sastavljanje zahtjeva za mirovinu, te pravovremena dostava
	80

	
	MZOS-u
	

	
	-vođenje evidencije odsustvovanja s posla (godišnji odmori,
	200

	
	dopusti, bolovanja), te izrada plana godišnjih odmora
	200

	
	- izdavanje raznih uvjerenja djelatnicima Škole
	70

	
	- primanje i zavođenje u urudžbeni zapisnik službene pošte
	100

	
	- izrada raznih dopisa, izvješća, zahtjeva i odgovora
	90

	
	  - vođenje administrativnih poslova oko osiguranja učenika i radnika,

  - vođenje urudžbenog zapisnika, upisivanje akata, razvrstavanje i uručivanje  pojedincima,
	100

	
	- briga u svezi nabave osnovnih sredstava i potrošnog materijala
	

	
	- rad sa strankama (radnicima, učenicima, roditeljima, predstavnicima
	

	
	drugih škola, ustanova i institucija)
	

	
	
	

	3.
	Poslovi u odnosu na tehničko osoblje
	

	
	-organiziranje, koordiniranje i kontrola tehničkog osoblja
	128

	UKUPNO
	
	2088


VI.10. Plan rada računovodstva 
PLAN RADA RAČUNOVODSTVA ZA ŠKOLSKU GODINU 2026./2027. godinu

Marica Ščrbak, voditeljica računovodstva

UVODNE NAPOMENE

Škola je javna ustanova i pravna osoba koja uz pedagošku obavlja i poslovne funkcije:

· planiranja i osiguranja potrebnih financijskih sredstava za poslovanje, praćenje izvršenje planova te izvještavanje nadležnih institucija o navedenom (Zakon o proračunu, Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu).

· zapošljavanje djelatnika, obračun i isplaćivanje plaća za različite oblike rada (od redovnog do mentorstva) te ostalih naknada prema kolektivnim ugovorima, a po poreznim zakonima i zakonima o javnim davanjima.

· vođenja proračunskog računovodstva što je uređeno Zakonom o proračunu, Uredbom o računovodstvu proračuna te Pravilnikom o proračunskom računovodstvu i računskom planu.

· donošenjem Zakona o fiskalnoj odgovornosti stalna skrb o zahtjevima proizašlim iz navedenog zakona

Voditelj računovodstva dužan je poznavati pravne propise iz područja radnog prava,  računovodstva proračuna, planiranja kod proračunskih korisnika, javne nabave, poreza, ovršnog prava (zakon o radu, zakon o obveznim odnosima, zakon o zdravstvenom osiguranju, zakon o javnoj nabavi, zakon i Pravilnik o porezu na dohodak, Zakon o računovodstvu, zakon o proračunu, Temeljni i Granski kolektivni ugovori, razni pravilnici i uredbe iz područja računovodstva i financija i dr.) radi:

· obavljanja računovodstveno-financijskih poslova u skladu sa zakonima i propisima

· obavljanja savjetodavne funkcije ravnatelja vezano uz računovodstvene, porezne i financijske propise, a kod provedbe pojedinih aktivnosti.

· koordiniranja s vanjskim institucijama radi osnivanja pojedinih zadataka i/ili prava (MZOŠ, lokalna samouprava, zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranja, porezne uprave, REGOS, FINA, institucije lokalne samouprave..).

· obračuna i isplate materijalnih prava zaposlenicima, kao i obračunavanje, praćenje i koordiniranje njihovih obustava.

· vođenja svih potrebnih evidencija radi uvida u poslovanje i ostvarivanje eventualnih kasnijih prava (mirovinsko, isplata smjenskog rada, regresa unatrag i dr.).

Voditelj računovodstva je osoba koja u potpunosti samostalno obavlja računovodstveno-financijske poslove i ujedno odgovara za vođenje tih poslova prema računovodstvenim načelima i zakonskim propisima što je definirano u čl. 113. Zakona o proračunu i čl.4. Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu.

Složenost i raznovrsnost poslova koje obavlja voditelj računovodstva (a često je to jedna osoba za sve navedene poslove), zahtjeva od njega veliku preciznost, točnost, ažurnost, brzinu i sposobnost prelaženja s jednog posla na drugi, vođenje više različitih poslova u sito vrijeme, a povrh sve poštivanje zakonskih rokova i propisa, što je veoma teško u ograničenom vremenu.

POSLOVI PLANIRANJA

Izrada financijskih planova

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	a) Prijedlog financijskog plana za trogodišnje razdoblje, prema izvorima financiranja, a prema uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija

b) Financijski plan na razini financijske godine, prema izvorima financiranja, te rebalansi istog nakon usklađivanja sa lokalnim proračunom

c) Operativni mjesečni planovi

d) Tromjesečni financijski planovi

e) Plan javne nabave na godišnjoj razini

f) Rebalans financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda


	Voditelj računovodstva
	· mjesečno, tromjesečno, polugodišnje i godišnje, rebalansi-po potrebi


KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	Knjiženje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih:

· Ulaznih i izlaznih računa

· Obračuna plaća i naknada

· Obračun ugovora o djelu i autorskih honorara te isplata istih

· Prometa žiro računa – priliva i odliva

· Provođenje kompenzacija bolovanja HZZO-MZO

· Inventurnih viškova i manjkova
	Voditelj računovodstva
	Svakodnevno


VOĐENJE POSLOVNIH KNJIGA, ODNOSNO ANALITIČKIH EVIDENCIJA

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	· Dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, količini i vrijednosti

· Kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala, sitan inventar) po vrsti, količini i vrijednosti

· Vođenje knjige ulaznih računa i obračuna obveza

· Vođenje knjige izlaznih računa i obračuna potraživanja

· Vođenje ostalih pomoćnih knjiga

· Evidencija potrošnje dobara i usluga prema planu (javne) nabave

· Evidencija ulaznih računa potrošnje energenata (ISGE)
	Voditelj računovodstva
	Svakodnevno


SASTAVLJANJE GODIŠNJIH, POLUGODIŠNJIH I PERIODIČNIH IZVJEŠTAJA

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	· Bilance

· Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (prema izvoru financiranja)

· Izvještaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

· Izvještaj o obvezama

· Bilješke

· Izvještaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano financiranje materijalnih rashoda)

· Izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode (riznica)

· Izrada tromjesečnih izvještaja RVI (riznica)

· Izvještaji vezani uz saldo kartice osnivača (riznica)

· Izrada mjesečnih i periodičnih (RAD1, INVESTICIJE) statističkih izvještaja

· Priprema popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju izvješća članova popisnog povjerenstva

· Zaključivanje i uvezivanje poslovnih knjiga

· Izrada izvještaja fiskalne odgovornosti
	Voditelj računovodstva
	Rokovi dostave su financijskih izvještaja: 

10.04.,10.07.,10.09. Tekuće godine te 31.01. za godine izvješće prethodne godine

Rokovi dostave Županiji-osnivaču: mjesečno, tromjesečno, po potrebi

Rokovi izrade statističkih izvješća:mjesečno i godišnje

Rok za popis imovine i obveza:prosinac tekuće godine

Rok za zaključivanje i uvezivanje knjiga:veljača




OBRAČUN I ISPLATA PLAĆA I OSTALIH NAKNADA PO KOLEKTINIM UGOVORIMA TE DRUGOG DOHOTKA

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	· Osnovne plaće, praznika

· Bolovanja na teret poslodavca

· Smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva, dvokratnog rada i sličnih posebnih uvjeta rada

· Bolovanja preko 42 dana-izrada obrasca ER-a (šestomjesečni prosjek) i zahtjeva za refundaciju HZZO-u

· Naknade za trošak prijevoza

· Jubilarnih nagrada, otpremnine, pomoći

· Godišnjih odmora

· Obračun i isplata plaća i naknada prema sudskim rješenjima

· Obračun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

· Obrada obustava na plaću (kredita, ovrha) te praćenje istih prema vjerovnicima

· Obračun naknade za neispunjene kvote invalida

· Obračun i isplata ugovora o djelu i autorskih ugovora

· Sastavljanje JOPPD obrazaca za sve vrste isplata

· Vođenje poreznih kartica zaposlenika-ispostavljanje godišnjih IP obrazaca

· Ispunjavanje potvrda o plaći za zaposlenike za ostvarivanje njihovoga prava i potreba

· Unos i promjene podataka u registar zaposlenika 
	Voditelj računovodstva
	Obračun i isplata vrši se dva puta mjesečno (plaće i naknade). Rok za izradu obračuna plaće do 5.u idućem mjesecu

Rok za izradu obračuna naknada do 20. u mjesecu

Rok za obračun i isplatu ugovora o djelu i autorskog ugovora:prema potrebi

Rok za dostavu IP obrazaca do 31.01.

Rok za izdavanje potvrda:prema potrebi


OSTALI RAČUNOVODSTVENI FINANCIJSKI I OSTALI POSLOVI

	AKTIVNOST, PROGRAM I/ILI PROJEKT
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	VRIJEME IZVRŠENJA

	· Plaćanje obveza i usklađivanje s komitentima

· Izrada izlaznih faktura i praćenje naplate potraživanja

· Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz terensku nastavu, maturalna putovanja

· Praćenje i usklađivanje sredstava za aktive

· Praćenje i usklađivanje namjenskih sredstava (EU projekti, Crveni križ, volontera)

· Praćenje i usklađivanje doniranih sredstava za namjenske potrebe aktivnosti škole

· Kontrola obračuna, isplata i knjiženje putnih naloga

· Obračun oporezivih dnevnica

· Isplata naknade troškova prijevoza

· Izrada izvješća za potrebe mirovinskog osiguranja

· Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole
	Voditelj računovodstva
	Svakodnevno


Kontakti voditelja računovodstva po potrebi su sa: MZOŠ, osnivačem, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om, Zavodom za mirovinsko osiguranje, dionicima, udrugama, neprofitnim organizacijama (putem elektronske pošte, osobni kontakti, dostava obrazaca, naloga, plaće, financijskih izvješća i sl.)

Voditelj računovodstva prati zakonske propise posredstvom literature, seminara (stručno usavršavanje), internetskih stranica. Vrijeme izvršenja: dnevno, po potrebi

Voditelj računovodstva radi i ostale poslove na zahtjev ravnatelja, ministarstva i županija/gradova, a vezano uz računovodstvene poslove (izvješća ravnatelju, Školskom odboru, ministarstvu, županiji i dr.)

Voditelj računovodstva izvršavanje svojih poslova vrši pomoću poslovnih programa: 

1. Registar zaposlenika

2. COP

3. ISGE

4. Riznica

5. Financijsko knjigovodstvo-MIPSED

6. E-porezna 

7. E-poslovanje (e-računi)

8. Internet bankarstvo

9. Regos e –usluge

10. RKPFI- financijsko izvještavanje

11. ZOSI e-usluge

VII. 1. Plan rada stručnih vijeća
PROGRAM RADA STRUČNOG VIJEĆA NASTAVNIKA MATEMATIKE I INFORMATIKE

ZA ŠKOLSKU GODINU 2026./2027.

	Ciljevi i zadatci (aktivnosti)
	Vrijeme
	Očekivani zadatci i usvojene kompetencije
	Metodologija rada, način praćenja i odgovorna osoba

	Izrada programa aktiva za šk. god. 2026./2027. i izbor voditelja aktiva.

Sudjelovanje u izradi školskog kurikuluma.

Utvrđivanje i ujednačavanje elemenata praćenja i ocjenjivanja učenica i učenika.

Utvrđivanje udžbeničke literature i drugih nastavnih sadržaja, te nastavnih pomagala potrebnih za realizaciju redovne nastave i izborne nastave.
	Rujan 2026.
	Upoznavanje s metodičko-stručnim pristupima nastavi matematike i informatike.

Aktivan pristup radu stručnog aktiva.

Proširivati učenička znanja zornim putem, povezivati i primjenjivati znanja matematike i informatike kroz primjenu u svakodnevnom životu, razvijati međusobno dobre odnose i suradništvo.
	Razgovor, diskusija, timski rad, razmjena iskustava članova aktiva.

Odgovorna osoba: svi članovi aktiva matematike i informatike.

Andrea Ostojić, prof.

Dinko Smolčić, prof.

Dora Sučić, prof.

Sanja Vuković Brodarić, prof.

	Savjetovanje učenika o državnoj maturi iz Matematike, te dodatno osiguravanje zadataka za vježbu.

Sudjelovanje na manifestaciji „Dan i noć PMF-a“.

Sudjelovanje u organizaciji proslave Dana škole.

Sudjelovanje u organizaciji natjecanja iz Sudoku-a.

Pripremanje učenica i učenika za natjecanja.

	Tijekom cijele školske godine prema rasporedu i u skladu s obvezama učenika.
	
	

	Stručno usavršavanje nastavnika matematike i informatike - stručni skupovi u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Radionice u organizaciji stručne službe škole.

Razmjena iskustava na području permanentnog individualnog usavršavanja.
	Tijekom cijele školske godine prema rasporedu županijskog stručnog vijeća i stručne službe škole.
	
	

	Organizacija i provedba školskih natjecanja iz matematike i informatike.
	Prosinac 2026. (prema rasporedu objavljenom na stranicama AZOO-a)
	
	

	Organizacija i provedba županijskih natjecanja iz matematike i informatike.

Sudjelovanje i izviješća sa županijskih i državnih natjecanja iz matematike i informatike.
	Siječanj - Travanj 2027.

(prema rasporedu objavljenom na stranicama AZOO-a)
	
	

	Izviješća sa Županijskih aktiva održanih tijekom godine.

Analiza rada i realizacije programa.

Sudjelovanje u provedbi državne mature.

Održavanje dopunskog rada i popravnih ispita na kraju nastavne godine 2026./2027.
	Travanj, 

svibanj, 

lipanj,

srpanj,

kolovoz 2027.
	
	



Voditelj  Stučnog vijeća:

                                                                                                                                                                         Sanja Vuković Brodarić, prof.

VII. 2. Plan rada stručnog aktiva društveno-humanističke skupine predmeta
Članovi Stručnog vijeća društveno-humanističke skupine predmeta u šk. g. 2026./27. su:

Marina Kasa, Maja Ćuk-Djilas, Marija Matanović i Katarina Dobrenić Bunjan 

PLAN I PROGRAM RADA:

Kolovoz/rujan 2026.

1. Izrada izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa

2. Dogovor o elementima i kriterijima ocjenjivanja za nastavne predmete: Filozofija, Psihologija, Sociologija, Logika, Etika/Vjeronauk, Politika i gospodarstvo

3. Dogovor o stručnom usavršavanju nastavnika

4. Dogovor oko stručnih ekskurzija

5. Planiranje nabavke novih nastavnih sredstava i pomagala

6. Izrada vremenika pisanih provjera znanja za 1. polugodište

7. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

Listopad 2026.

1. Rasprava o vrednovanju i ocjenjivanju znanja učenika

2. Upoznavanje sa programom Državne mature

Studeni 2026.

1. Analiza dosadašnje realizacije nastavnih planova i programa s osvrtom na eventualne poteškoće u njihovoj realizaciji

2. Procjena spremnosti učenika da sudjeluju u predstojećim natjecanjima u znanju i vještinama

3. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

Prosinac 2026.

1. Analiza realizacije nastavnih planova i programa na kraju prvog polugodišta

2. Procjena uspjeha učenika u prvom polugodištu

3. Planiranje rada u drugom polugodištu

4. Pripremanje učenika za školska natjecanja u znanju i vještinama

5. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

Siječanj 2027.

1. Analiza provođenja Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi

2. Izrada vremenika pisanih provjera znanja za 2. polugodište

3. Pripremanje učenika za školsko natjecanje u znanjima i vještinama

4. Sudjelovanje učenika na školskom natjecanju u znanjima i vještinama

5. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

Veljača 2027.

1. Pripremanje učenika za županijsko natjecanje u znanjima i vještinama

2. Sudjelovanje učenika na školskom natjecanju u znanjima i vještinama

3. Sudjelovanje učenika na županijskom natjecanju u znanjima i vještinama

4. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

Ožujak/travanj 2027.

1. Pripremanje učenika za državno natjecanje u znanju i vještinama

2. Sudjelovanje učenika na županijskom i državnom natjecanju u znanjima i vještinama

3. Pripremanje učenika za Državnu maturu

4. Razmjena iskustava i analiza uspjeha učenika na školskom, županijskom i državnom natjecanju u znanjima i vještinama

Lipanj/srpanj 2027.

1. Analiza uspjeha učenika po pojedinim predmetima, uz primjedbe na nastavne planove i programe

2. Provođenje popravnih i razlikovnih ispita

3. Izrada godišnjeg izvješća o radu Stručnog vijeća društveno-humanističke skupine predmeta

4. Raspodjela satnice za sljedeću školsku godinu

5. Odabir obvezatnih udžbenika u sljedećoj školskoj godini

6. Analiza rezultata učenika postignutih na Državnoj maturi

7. Prisustvovanje seminarima, stručnim skupovima i županijskim stručnim vijećima, izvješća sa seminara

                                                                                                                                                  Voditeljica Stručnog vijeća:
                                                                                                       Marija Matanović
VII. 3. Plan rada stručnog aktiva povijesti I geografije šk. god. 2026./27.
Voditelj Stručnog vijeća: Suzana Hergešić Barišić, prof.
Članovi aktiva: Suzana Hergešić Barišić, prof.

                           Martina Paša, prof.

                          Valerija Smuđ, prof.

                          Dr. sc. Domagoj Sremić, prof.

                         Tomislav Dovranić, prof.

	Ciljevi i zadatci (aktivnosti)
	Vrijeme 
	Očekivani zadatci i usvojene kompetencije
	Metodologija rada, način praćenja i odgovorna osoba

	Izrada programa aktiva za šk. god. 2026./2027. i izbor voditelja aktiva

Sudjelovanje u izradi školskog kurikuluma

Utvrđivanje i ujednačavanje elemenata praćenja i ocjenjivanja učenica i učenika

Utvrđivanje udžbeničke literature, zemljovida/atlasa i drugih nastavnih sadržaja potrebnih za realizaciju nastave 


	Rujan 2026.
	Upoznavanje s metodičko-stručnim pristupima nastavi geografije i povijesti

Aktivan pristup radu stručnog aktiva

Proširivati učenička znanja zornim putem, povezivati i primjenjivati znanja geografije, povijesti, hrvatskog jezika, razvijati vještine zapažanja i promatranja pojava, razvijati međusobno dobre odnose i suradništvo.
	Razgovor, diskusija, timski rad, razmjena iskustava članova aktiva

Odgovorna osoba:svi članovi aktiva geografije i povijesti

	Organizacija i provedba izvanučioničke nastave (posjeti i terenske nastave)

Sudjelovanje u organizaciji proslave Dana škole

Pripremanje učenica i učenika za natjecanja


	Listopad , 

studeni, 

prosinac 2026.
	
	

	Stručno usavršavanje nastavnika povijesti i geografije - stručni skupovi u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja

Radionice u organizaciji stručne službe škole

Razmjena iskustava na području permanentnog individualnog usavršavanja

	Tijekom cijele školske godine prema rasporedu županijskog stručnog vijeća i stručne službe škole
	
	

	Organizacija i provedba školskih natjecanja iz geografije i povijesti


	Veljača 2027.
	
	

	Organizacija i provedba županijskih natjecanja iz geografije i povijesti

Sudjelovanje i izviješća sa županijskih natjecanja iz geografije i povijesti 


	Ožujak 2027.
	
	

	Izviješća sa Županijskih aktiva održanih tijekom godine 

Analiza rada i realizacije programa

Sudjelovanje u provedbi državne mature


	Travanj, 

svibanj, 

lipanj 2027.
	
	


VII. 4. Plan rada stručnog aktiva tjelesne i zdravstvene kulture šk. god. 2026./27.
ČLANOVI AKTIVA: Duška Đonović – tjelesna i zdravstvena kultura




   Igor Božičević– tjelesna i zdravstvena kultura

VODITELJ AKTIVA: Igor Božičević, prof. tjelesne i zdravstvene kulture

Nositelji navedenih aktivnosti tijekom školske godine jesu svi članovi aktiva.

Po potrebi vanjski suradnici i pedagog škole.

	MJESEC
	SADRŽAJ RADA
	NOSITELJI

	Rujan

Listopad
	konstituiranje aktiva, dogovor o radu

izbor predsjednika aktiva

donošenje i usvajanje programa rada

ujednačavanje i usvajanje izvedbenih programa nastavnih predmeta

utvrđivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja

dogovor o odlasku na seminare stručnih skupova prema Katalogu stručnih skupova AOO


	Članovi aktiva

Razrednici i učenici

	Studeni, Prosinac


	tekuća problematika i razmjena informacija

program pripreme učenika za natjecanja Školskog sportskog društva

realizacija programskih sadržaja za 1. obrazovno razdoblje i problemi u savladavanju gradiva

razmjena informacija sa Županijskih aktiva (ako su realizirani)


	Članovi aktiva

Profesori TZK

	Siječanj, Veljača


	analiza uspjeha na 1. polugodištu te prijedlozi za poboljšanje stanja kod učenika sa problemima u radu i savladavanju gradiva

problemi sa realizacijom i praćenjem nastavnih planova i programa

izvještaj Školskog sportskog društva sa završenih gradskih natjecanja

planiranje daljnjih natjecanja ŠŠD, sastavi koji su ostvarili plasman na županijska natjecanja


	Članovi aktiva



	Svibanj, Lipanj


	tekuća problematika u savladavanju gradiva, ispravljanje negativnih ocjena

analiza uspjeha učenika na kraju školske godine

prijedlozi mogućih promjena u svrhu poboljšanja nastavnog procesa u svim predmetima

izvještaj o sudjelovanju Školskog sportskog društva na sportskih natjecanjima i ostvareni plasmani

razmjena informacija vezanih uz struku

prijedlog zaduženja za slijedeću školsku godinu


	Članovi aktiva



	Kolovoz


	izvještaj o radu u protekloj godini

priprema za narednu školsku godinu (važne informacije sa NV)


	Članovi aktiva


                                                                                                                                  Voditelj aktiva: Igor Božičević, prof.

VII. 5. Plan rada Stručnog aktiva glazbene i likovne umjetnosti šk.god 2026./27.
1. PODACI O PLANIRANIM SKUPOVIMA*: 

	VRIJEME ODRŽAVANJA
	RED.

BR. SKUPA
	PRIJEDLOG SADRŽAJA – TEME 
	ORGANIZATOR /

PREDAVAČI
	Naziv ustanove, mjesto održavanja

	rujan –  prosinac
2026.

	1.

2.


	Digitalni alati / izvori i primjena novih medija (fotografije, filma…) u nastavi  – primjena u online nastavi 

Nove metode poučavanja i vrednovanja kroz primjenu komunikacijskih tehnologija


	
	Gimnazija Sisak



	siječanj - travanj
2027.

	3.

4.
	Interdisciplinarnost u nastavi 

Korelacije međupredmetnih tema i interdisciplinarnih sadržaja - primjeri dobre prakse 

	
	

	travanj - kolovoz
2027.

	5.

6.


	Suvremeni oblici nastave – suradnička / istraživačka / integrirana / projektna nastava- primjer dobre prakse 

Načini vrednovanja
	
	


*okvirni program podložan je promjenama vremenika i tema 
2.CILJEVI ISKAZANI KOMPETENCIJAMA SUDIONIKA KROZ RAD VIJEĆA

	učitelji/nastavnici  će moći:

· razumjeti i primijeniti nove programe, alate i izore suvremene nastave, kao i nove mogućnosti digitalne redovne / online nastave, uz upotrebu informacijskih i komunikacijskih tehnologija, korištenje društvenih mreža, izrada bloga, web stranice
· usvojiti i primijeniti nove metode poučavanja
· otkriti mogućnosti primjene novih medija u nastavi 
· iskustvenim učenjem razviti vještinu primjene digitalnih tehnika

· upoznati se s vidovima suradnje i primjene različitih stvaralačkih i odgojno-obrazovnih aktivnosti kroz primjere dobre prakse srednjih škola 
· upoznati se s mogućnostima implementacije međupredmentnih tema u nastavi LU i GU
· upoznati se s vidovima i primjenom istraživačke/integrirane/projektne/suradničke nastave 



  Program sastavila: Vjekoslava Ljubešić, prof. 

VII. 6. Plan rada stručnog aktiva engleskog jezika šk. god. 2026./27.
Članovi vijeća:  prof. Branka Sorić, prof. Sandra Nekola, prof. Ines Pavlinac, prof. Lada Furlan Zaborac, Slađana Adamović
Voditeljica : Branka Sorić, prof.
	VRIJEME
	SADRŽAJ
	NAČIN REALIZACIJE
	IZVRŠITELJI AKTIVNOSTI
	CILJ

	Rujan/listopad
	Godišnji plani i program Stručnog vijeća

Raspored nastavnih sati

Škola za život(GIK;Elementi i kriteriji ocjenjivanja)

Novi udžbenici

Raspored učionica 

Kombinirani model izvođenja nastave(u školi i na daljinu)

Upute MZO i HZJZ za provođenje nastave u skladu s epidemioološkim mjerama

Pravilnik o načinu, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi

Planiranje aktivnosti i projekata

Organizacija nastave-tekuća problematika

Osvrt na inicijalne testove provedene u prvim razredima

Tekuća problematika


	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi 
	Voditelj Stručnog vijeća

Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	Studeni/prosinac
	Problemi u nastavi

Priprema za državnu maturu

Analiza postignutih rezultata

Realizacija nastave u prvom polugodištu
	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	Siječanj/veljača
	Uspjeh učenika 

Organizacija i provođenje školskih natjecanja iz engleskog, njemačkog i latinskog jezika

Izvješće s natjecanja

Izvješće sa stručnih skupova
	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	Ožujak/travanj
	Sudjelovanje na županijskim natjecanjima

Izvješća sa županijskih natjecanja
	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	Svibanj/lipanj 


	Uspjeh učenika( analiza uspjeha; dopunski rad)

Državna matura iz engleskog, njemačkog

Izvješća sa stručnih skupova

Realizacija nastavnog plana i programa

Analiza provedenih aktivnosti i projekata


	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	Srpanj/kolovoz 
	Uspjeh učenika(popravni ispiti)

Stručna i individualna usavršavanja

Novi udžbenici za slj. šk. god.
	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika

	*Tijekom godine
	-sastanci prema potrebama Stručnog aktiva

-izvješća sa stručnih skupova prema vremeniku njihova održavanja
	Razgovor, rasprava,zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprijeđivanje nastave stranih jezika


VII. 7. Plan rada stručnog aktiva Njemačkog jezika, Francuskog jezika, Ruskog jezika i Latinskog jezika šk. god. 2026./27.
Članovi vijeća: prof. Maja Domazet (Latinski j.),
                         prof. Gordana Lončar, prof. Lana Pahić Gajić, prof. Klaudija Cvitković, prof. Merima Šehović Bogdanović (Njemački j.)

                          prof. Ajla Velić (Francuski jezik, Ruski jezik)

Voditeljica :     prof. Gordana Lončar
	VRIJEME
	SADRŽAJ
	NAČIN REALIZACIJE
	IZVRŠITELJI AKTIVNOSTI
	CILJ

	Rujan / listopad
	Godišnji plani i program Stručnog vijeća

Raspored nastavnih sati

Škola za život (GIK; Elementi i kriteriji ocjenjivanja)

Novi udžbenici

Pravilnik o načinu, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi.
Planiranje aktivnosti i projekata

Provedba i osvrt na inicijalne testove provedene u prvim razredima

Tekuća problematika


	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi 
	Voditelj Stručnog vijeća

Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	Studeni / prosinac
	Problemi u nastavi

Priprema za državnu maturu

Analiza postignutih rezultata

Realizacija nastave u prvom polugodištu
	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	Siječanj / veljača
	Uspjeh učenika 

Organizacija i provođenje školskih natjecanja iz Engleskog, Njemačkog, Francuskog i Latinskog jezika

Izvješće s natjecanja

Izvješće sa stručnih skupova
	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	Ožujak / travanj
	Sudjelovanje na županijskim (i državnim) natjecanjima

Izvješća sa županijskih (i državnih) natjecanja
	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	Svibanj / lipanj 


	Uspjeh učenika (analiza uspjeha; dopunski rad)

Državna matura iz Engleskog, Njemačkog, Francuskog i Latinskog jezika
Izvješća sa stručnih skupova

Realizacija nastavnog plana i programa

Analiza provedenih aktivnosti i projekata


	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	Srpanj / kolovoz 
	Uspjeh učenika (popravni ispiti)

Stručna i individualna usavršavanja

Novi udžbenici za sljedeću školsku godinu
	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika

	*Tijekom godine
	-sastanci prema potrebama Stručnog aktiva

-izvješća sa stručnih skupova prema vremeniku njihova održavanja
	Razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	Svi članovi Stručnog vijeća
	Unaprjeđivanje nastave stranih jezika


VII. 8. Plan rada stručnog aktiva nastavnika hrvatskog jezika šk. god. 2026./27.
Članovi vijeća: Nikolina Mesić, Marta Narančić, Josipa Peškir Ćorković, Vesna Rogulja Mart,

Voditeljica: Marta Narančić, prof.   

	VRIJEME
	SADRŽAJ
	NAČIN REALIZACIJE
	IZVRŠITELJI AKTIVNOSTI
	CILJ

	rujan/listopad
	· godišnji plan i program Stručnoga vijeća

· Škola za život (GIK; elementi i kriteriji ocjenjivanja)

· udžbenici

· izborna nastava, fakultativna nastava
· mješoviti model izvođenja nastave (u školi i na daljinu)

· Pravilnik o načinu, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi

· planiranje aktivnosti i projekata

· organizacija nastave - tekuća problematika

· djela za cjelovito čitanje (lektira)

· osvrt na inicijalne testove provedene u prvim razredima 
· natjecanje iz Hrvatskoga jezika i smotra LiDraNo (šk. god. 2026. / 2027.)
	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi 
	voditelj Stručnoga vijeća,

svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	studeni/prosinac
	· priprema za državnu maturu

· analiza postignutih rezultata

· osvrt na provedena natjecanja iz HJ (šk. god. 2026. / 2027.)

· realizacija nastave u prvom polugodištu

· sudjelovanje na webinarima


	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	siječanj/veljača
	· uspjeh učenika 

· organizacija i provođenje školskih natjecanja i smotre LiDraNo

· izvješće s natjecanja

· izvješće sa stručnih skupova
	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	ožujak/travanj
	· sudjelovanje na županijskim natjecanjima i smotri LiDraNo

· izvješća sa županijskih natjecanja i smotre LiDraNo

· provedba probnoga ispita državne mature


	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	svibanj/lipanj 


	· uspjeh učenika (analiza uspjeha; dopunski rad)

· državna matura 

· izvješća sa stručnih skupova

· realizacija nastavnog plana i programa

· analiza provedenih aktivnosti i projekata
· provedba probnoga ispita državne mature


	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	srpanj/kolovoz 
	· uspjeh učenika (popravni ispiti)

· stručna i individualna usavršavanja

· ocjenjivanje eseja na državnoj maturi


	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse

	· tijekom godine
	· sastanci prema potrebama Stručnoga aktiva

· izvješća sa stručnih skupova prema vremeniku 
	razgovor, rasprava, zapažanja, timski rad, razmjena iskustava, pisana izvješća, pisani radovi
	svi članovi Stručnoga vijeća
	unaprjeđivanje nastave Hrvatskoga jezika, razmjena primjera dobre prakse


VII. 9. PROGRAM RADA STRUČNOG VIJEĆA NASTAVNIKA BIOLOGIJE, FIZIKE I KEMIJE
ZA ŠKOLSKU GODINU 2026./2027.

                                                                                                                                                                                  Voditeljica Stručnog vijeća:















Snježana Meter, prof.mentor
	Ciljevi i zadatci (aktivnosti)
	Vrijeme
	Očekivani zadatci i usvojene kompetencije
	Metodologija rada, način praćenja i odgovorna osoba

	Izrada programa aktiva za šk. god. 2026./2027. i izbor voditelja aktiva.

Sudjelovanje u izradi školskog kurikuluma.

Utvrđivanje i ujednačavanje elemenata praćenja i ocjenjivanja učenica i učenika.

Utvrđivanje udžbeničke literature i drugih nastavnih sadržaja, te nastavnih pomagala potrebnih za realizaciju redovne nastave, izborne i fakultativne nastave.
	Rujan 2026.
	Upoznavanje s metodičko-stručnim pristupima nastavi biologije, fizike i kemije.

Aktivan pristup radu stručnog aktiva.

Proširivati učenička znanja zornim putem, povezivati i primjenjivati znanja biologije, fizike i kemije kroz primjenu u svakodnevnom životu, razvijati međusobno dobre odnose i suradništvo.
	Razgovor, diskusija, timski rad, razmjena iskustava članova aktiva.

Odgovorna osoba: svi članovi aktiva biologije, fizike i kemije

Višnja Kovač Vezmarović, prof.

Boris Majić, prof.

Kristina Ferenčić
Blaženka Slovenec, prof

Snježana Meter, prof.

Petra Tomić, prof



	Savjetovanje učenika o državnoj maturi iz Biologije, Fizike i Kemije.

Sudjelovanje na manifestaciji „Dan i noć PMF-a“.

Sudjelovanje u organizaciji proslave Dana škole.

Sudjelovanje u organizaciji manifestacije Dani prirodoslovlja Gimnazije Sisak

Pripremanje učenica i učenika za natjecanja.


	Tijekom cijele školske godine prema rasporedu i u skladu s obvezama učenika.
	
	

	Stručno usavršavanje nastavnika biologije, fizike i kemije - stručni skupovi u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Radionice u organizaciji stručne službe škole.

Razmjena iskustava na području permanentnog individualnog usavršavanja.
	Tijekom cijele školske godine prema rasporedu županijskog stručnog vijeća i stručne službe škole.
	
	

	Organizacija i provedba natjecanja iz STEM područja - Atom liga 
	Studeni 2026./ Ožujak 2027.
	
	

	Organizacija i provedba školskih natjecanja iz biologije, fizike i kemije.
	Prosinac 2026/Ožujak 2027. (prema rasporedu objavljenom na stranicama AZOO-a)
	
	

	Organizacija i provedba županijskih natjecanja iz biologije, fizike i kemije 

Sudjelovanje i izviješća sa županijskih i državnih natjecanja iz biologije, fizike i kemije
	Veljača- Svibanj 2026.

(prema rasporedu objavljenom na stranicama AZOO-a)
	
	

	Izviješća sa Županijskih aktiva održanih tijekom godine.

Analiza rada i realizacije programa.

Sudjelovanje u provedbi državne mature.

Održavanje dopunskog rada i popravnih ispita na kraju nastavne godine 2026./2027.
	Travanj, 

svibanj, 

lipanj,

srpanj,

kolovoz 2027.
	
	

	
	
	
	


VIII.1. Plan rada Razrednih vijeća prvih razreda
	Popis tema
	Okvirni broj sati
	Odgojno-obrazovna očekivanja
	
	Vrijeme realizacije

	Prijam učenika u I. razred
	6
	
	Razrednici 
	Rujan

	Upoznavanje s učenicima
	
	
	
	

	Upoznavanje učenika s Kućnim redom
	
	
	
	

	Upoznavanje učenika s Pravilnikom o ocjenjivanju
	
	
	
	

	Pripremanje učenika na promjenu prijelaza iz osnovne u srednju školu
	
	odrA.4.1.
	
	

	Dogovor o suradnji s roditeljima tijekom školske godine
	
	
	
	

	Poučavanje pravilima racionalne organizacije učenja
	4
	ukuA4/5.2.
	Pedagog

Razrednici


	listopad

	Poticanje i razvijanje ekološke svijesti učenika (odnos prema školskoj imovini i širem okolišu)
	
	odrA. 4.3.;odrB.4.1.;iktA4.4.
	
	

	Razgovor s učenicima o slici koju imaju o sebi (self-koncept:kako doživljavam sebe, kako me drugi vide, kakav bi želio biti)
	
	osrA.4.1.;osrA4.3.; osrC4.4.
	
	

	Moje shvaćanje prijateljstva-odnos prema prijatelju
	
	zB.4.1.A;zB4.1.B;zB4.1.C;
	
	

	Kako razvijamo i štitimo privatnost (ispitivanje učeničke privatnosti)
	3
	zB4.2.A;zB4.2.B
	Razrednici 
	studeni

	Tolerancija-kako je učenici shvaćaju i prihvaćaju
	
	Odr.B.4.2.;zB4.1.A
	
	

	Kako se izrađuju pravila-što treba uzeti u obzir pri procjeni pravila?
	
	GooA.4.1.;gooB.4.2.; gooA4.2.;iktD4.4.
	
	

	Tolerancija u međuljudskim odnosima
	3
	osrB4.2.; osrC.4.3.;zB4.1.B
	Razrednici

Vjeroučiteljica
	prosinac

	Osvrt na školski uspjeh i postignuće u 1. polugodištu
	
	UkuC.4/5.1.-3.; iktD.4.2.
	
	

	U susret Božiću i Novoj godini – običaji, želje, snovi, planovi
	
	
	
	

	Kakao smo iskoristili slobodno vrijeme
	2
	osrA.4.4.
	Razrednici 
	siječanj

	Kako organizirati 2. polugodište
	
	ukuB.4/5.1.
	
	

	Raspravljanje o poimanju pravde (koja su različita pitanja pravde)
	4
	osrC.4.2.; gooB.4.1.
	Razrednici
	veljača

	Trebam li stručnu pomoć u učenju ili riješavanju nekih problema (konkretizacija problema)
	
	ukuB.4/5.2; ukuB.4/5.3.;
	
	

	Upoznavanje učenika s zdravstvenim navikama (fizičko i mentalno zdravlje)
	
	zA.4.2.A.;zA.4.2.B.;zA4.2.C;zA4.2.D; zA4.3.; zB.4.2.A;zB4.2.B; zC4.3.A-C
	
	

	Spolno prenosive bolesti
	
	osrB.4.3.
	
	

	Razgovor s učenicima o nastojanju i razvijanju ovisničkog ponašanja
	4
	osrC.4.1.;zC4.1.A.;
	Razrednici
	ožujak

	Prevencija i suzbijanje različitih vrsta ovisnosti
	
	zB.4.3. zC.4.1.B.;zC4.1.C;
	
	

	Ljubav i humani odnosi među spolovima
	3
	osrB.4.3.;osrC4.1.
	Razrednici
	travanj

	Spolni odnos i kontracepcija
	
	zA.4.1.; zB4.2.D;
	
	

	Upoznavanje učenika s donošenjem važnih životnih odluka (izbor partnera, budućeg zanimanja)
	
	osrB.4.1.
	
	

	Organizacija slobodnog vremena
	5
	osrA.4.4.
	Razrednici
	svibanj

	Razgovor s učenicima o značenju putovanja, izleta i eskurzija u njihovom odgoju i obrazovanju
	
	
	
	

	Zajednička posjeta izložbi, kino ili kazališnoj predstavi
	
	
	
	

	Ispitivanje učeničkih razmišljanja i problema na kraju nastavne godine
	4
	gooA.4.1.
	Razrednici
	Lipanj

	Analiza i osvrt na osobni uspjeh postignut tijekom protekle nastavne godine
	
	podA.4.3.;
	
	

	Osobna očekivanja učenika o vlastitom ponašanju u slijedećoj školskoj godini
	
	osrA.4.2.
	
	

	Uspjeh učenika
	
	ukuB.4/5.4.
	
	

	Kako iskoristiti slobodno vrijeme tijekom ljetnih praznika
	
	osrA.4.4.
	
	


.

VIII.2. Plan rada Razrednih vijeća drugih razreda 

                             Cilj: 
· zajedništvo nastavnika, učenika i roditelja u njihovoj uzajamnoj i obostranoj suradnji 

· uspostavljanja dobrih odnosa s učenicima i roditeljima 

· dobrobit svakog učenika u razrednom odjelu 

· zdrav učenički rast i razvoj ka samoostvarenju pozitivnih osobnih vrijednosti i vrlina - puno ostvarenje učenikovih prava i dužnosti u školi. 

Razrednik/ca treba voditi računa o tome da razumijevanje i prihvaćanje drugoga, što je rezultat empatije, ne znači i bezrezervno odobravanje, neprincipijelnost i nekritično povlađivanje učenicima. Razumijevanje i prihvaćanje kao posljedica pravilno shvaćene empatije znače prihvaćanje osobe onakve kakva ona uistinu jest, ali s nastojanjem da se ona dalje razvija u poželjnom i pozitivnom smjeru. Kvalitetan rad razrednika (na satu razrednika i uopće) upravo će tome doprinositi. 

Razrednik/ca će predložene sadržaje proraditi s učenicima u mjeri u kojoj oni ne mogu biti obrađeni na predmetnoj nastavi i na način primjeren vlastitoj ulozi i organizaciji sata razrednika. To će najčešće biti metodom razgovora i rasprave o zadanom problemu, iznošenje gledišta o aktualnim zanimljivostima iz tiska i drugih sredstava javnog priopćavanja, sučeljavanjem mišljenja o pročitanoj popularnoj knjizi, filmu ili glazbi, pedagoškim radionicama... 

Kad god to bude moguće razrednik/ca će u goste pozvati i ostale stručnjake i s njihovom pomoći ostvariti predviđene odgojne i obrazovne zadaće. 

Administrativni i drugi razrednički poslovi: 
· izrada godišnjeg plana i programa rada razrednika 

· označavanje radnih dana i rasporeda sati u dnevnom radu 

· ustroj redarske službe u odjelu 

· skrb o radnoj disciplini, pravima i dužnostima svakog učenika u odjelu 

· praćenje učeničkih izostanaka s nastave i njihovo opravdavanje 

· pripremanje i izvedba sata razrednika 

· pripremanje i vođenje sjednica razrednog vijeća 

· sređivanje ocjena i pisanje izvješća o uspjehu i vladanju učenika na kraju polugodišta, i       svjedodžbi na kraju nastavne i školske godine 

· organizacija i praćenje predmetnih, razlikovnih, razrednih i popravnih ispita za učenike iz    svog razreda 

· upis podataka u Matičnu knjigu na kraju nastavne i školske godine 

· vođenje i nadzor svih akcija prikupljanja novca, knjiga i sl. prema godišnjem planu i    programu rada 

· suradnja s upravom škole, stručnim suradnicima u razvojno – pedagoškoj službi, liječnicima    i dr. stručnjacima izvan škole 

· primanje roditelja jedan sat tjedno u određenom vremenu 

· pozivanje roditelja u školu i suradnja s njima po potrebi 

· priprema i vođenje roditeljskih sastanaka 

· sudjelovanje u pripremi i vođenje izleta i ekskurzija - suradnja s članovima razrednog vijeća. 

Cilj programa: 
· potaknuti rast i razvoj ličnosti učenika, 

· pomoći u stvaranju pozitivnih osobnih vrijednosti, stvaranju pozitivne slike o sebi, - pomoći u ostvarivanju učeničkih prava i dužnosti u školi. 

	MJESEC 
	REDNI 
BROJ 
SATA 
	TEMA 
	MEĐUPREDMETNE TEME 

	9.  
	1.  
	Upis u drugi razred, upoznavanje s nastavnim planom i programom te predmetnim 

profesorima 

 
	goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zaštiti i promicanju ljudskih prava. goo B.5.1. Promiče pravila demokratske zajednice. goo B.5.2. Sudjeluje u odlučivanju u demokratskoj zajednici. goo C.5.3. Promiče kvalitetu života u zajednici. 
osr A.5.1. Razvija sliku o sebi. osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponašanjem. osr A.5.3. Razvija svoje potencijale. osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem. osr B.5.1. Uviđa posljedice svojih i tuđih  stavova/postupaka/izbora. osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponašanje. osr C.5.1. Sigurno se ponaša u društvu i suočava s ugrožavajućim situacijama koristeći se prilagođenim strategijama samozaštite. osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridržavanje zakonskih propisa te društvenih pravila i normi. osr C.5.3. Ponaša se društveno odgovorno. osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeđa u odnosu na multikulturalni svijet. 
zdr A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije važnost redovitih liječničkih pregleda. zdr A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave stilove života koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajuću tjelesnu aktivnost. 
zdr B.5.1.A Procjenjuje važnost razvijanja i unaprjeđivanja komunikacijskih vještina i njihove primjene u svakodnevnome životu. zdr B.5.1.B Odabire ponašanje sukladno pravilima i normama zajednice. zdr B.5.1.C Odabire ponašanja koja isključuju bilo kakav oblik nasilja. 
zdr B.5.2.A Procjenjuje važnost rada na sebi i odgovornost za mentalno i socijalno zdravlje. 
zdr B.5.2.B Obrazlaže važnost odgovornoga donošenja životnih odluka zdr B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice određenih rizičnih ponašanja i ovisnosti. zdr C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizične situacije i izbjegava ih. zdr C.5.2.A Identificira i povezuje različite rizike za zdravlje i najčešće kronične zdravstvene smetnje te objašnjava postupke samopomoći/pomoći. 

zdr C.5.3.A Povezuje važnost sistematskih i preventivnih pregleda s očuvanjem zdravlja  zdr C.5.3.B Opisuje najčešće profesionalne rizike za zdravlje. 

ikt D.5.3. Učenik samostalno ili u suradnji s kolegama predočava, stvara i dijeli nove ideje i uratke s pomoću IKT-a. 

pod A.5.3. Upoznaje i kritički sagledava mogućnosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja. 

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Učenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspješno surađuje u različitim situacijama i spreman je zatražiti i ponuditi pomoć. 

odr B.5.1. Kritički promišlja o utjecaju našega djelovanja na Zemlju i čovječanstvo. odr A.5.1. Kritički promišlja o povezanosti vlastitoga načina života s utjecajem na okoliš i ljude. 

 

	
	2.  
	Upoznavanje učenika s Kućnim redom i  Statutom Gimnazije Sisak 
	

	
	3.  
	Pravilnik o načinima, postupcima i elementima praćenja i vrednovanja učenika u OŠ i SŠ, Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 
	

	
	4.  
	Izbor razrednog rukovodstva 
	

	
	5.  
	Kako učim; dnevno i tjedno planiranje i dobar raspored učenja 
	

	
	6.  
	Koja je hrana korisna organizmu?  
	

	
	7.  
	Odnos čovjeka i prirode 
	

	10.  
	8.  
	Umor i odmaranje  
	

	
	9.  
	Iluzija i stvarnost (Muzej iluzija) 
	

	
	10.  
	Kako alkohol utječe na pojedince  
	

	
	11. 
	Čime se bavim u slobodno vrijeme 
	

	11. 
	12. 
	Važnost i vrijednost društvenih pravila  
	

	
	13. 
	Prevencija nasilničkog ponašanja  
	

	
	14. 
	Moje društvo i ja 
	

	
	15. 
	Kako zamišljam budućnost 
	

	12.  
	16. 
	Važnost zdravog načina života (planinarenje)  
	

	
	17. 
	Uređenje učionice 
	

	
	18. 
	Božić nisu skupi pokloni 
	

	
	19. 
	Zanimaju me poslovi 
	

	1.  
	20. 
	Moji poslovi u kući i školi; pošten rad i izrabljivanje drugih 
	

	
	21. 
	Važnost zdravog života (kuglanje)  
	

	
	22. 
	Različite vrste diskriminacije 
	

	2.  
	23. 
	Moda i glazba moje generacije 
	

	
	24. 
	Sisak kroz povijest (piknik kod Starog grada) 
	

	
	25. 
	O čemu ovisi uspjeh u školi 
	

	3.  
	26. 
	Zrelost i odgovornost 
	

	
	27. 
	Važnost zdravog života (šetnja šumom)  
	

	
	28. 
	Svijet danas – tražimo odgovore na pitanja 
	

	
	29. 
	Svjetski dan plesa 29.4. 
	

	
	30. 
	Knjige koje čitam stvaraju osobu kakva jesam 
	

	4.  
	31. 
	Spolna i rodna ravnopravnost  
	

	
	32. 
	Svijet filma u današnjem svijetu (odlazak u kino, Zg) 
	

	
	33. 
	Zamišljam sebe kao putnika 
	

	5. 
	34. 
	Po kojem događaju ću pamtiti drugi razred 
	

	
	35. 
	Analiza uspjeha 
	

	
	*36.  
	*Priprema za zadnji dan škole 
	

	6.  
	*37.  
	*Tema po izboru učenika 
	

	
	
	
	


VIII: 3. Plan rada Razrednih vijeća trećih razreda  

3. razred

	Mj.
	R.br.

Sata
	Tema
	Nastavni zadaci i ciljevi
	Odgojno-obrazovna očekivanja
	Nastavne metode i oblici rada
	Nosioci 

	
	
	
	
	
	
	Zadataka

	IX
	1.-2.
	Formiranje razrednog odjela
	kućni red, udžbenici, prijevoz, osiguranje, zaduženja učenika (redari, funkcije)
	goo B.4.1. 
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	3.
	Plan i program rada razredne zajednice
	teme za SRZ, redovnost na nastavi 
	uku B.4/5.1., osr B.4.2., odr A.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	4.
	Pismenost kroz povijest
	o pismenosti nekada, danas i sutra
	ikt C.4.1., ikt C.4.4.
	razgovor 
	razrednik,  učenici

	X
	5
	Mjesec knjige
	kako stjecati kulturu čitanja
	ikt C.4.1., uku A.4/5.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	6.
	Dan Škole
	upoznati učenike s tradicijom Gimnazije u Sisku
	osr B.4.2.
	razgovor, posjeta knjižnici
	razrednik,  učenici

	
	7.
	Priprema za 1. roditeljski sastanak
	otvorenost u suradnji roditelj – učenik – nastavnik, pravilnici i ostali službeni akti –maturalno putovanje
	goo B.4.1
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	8.
	Dan UN. 


	smisao postojanja UN u današnjem obliku i uvjetima
	goo B.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	XI
	9.
	Dan spomena na mrtve
	obilježavanje Dana spomena na mrtve
	ikt C.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	10.
	Emocije u životu tinejdžera
	razgovor o problemima tinejdžera
	z B.4.2.A
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	11.
	Maturalno putovanje
	Odredište putovanja
	osr B.4.2.
	Razgovor s predstavnicima agencija
	Razrednik, učenici, roditelji

	
	12.
	Seksualna orijentacija
	otvoreno o ljubavnim problemima; kako reagirati u nevolji
	z B.4.2.D
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	13.
	Aktualni sat 
	odgojna problematika pred kraj 1. polugodišta

pripreme za 2. roditeljski sastanak
	uku A.4/5.4., odr 
	razgovor
	razrednik,  učenici

	XII
	14.
	Vrijeme darivanja
	zašto i kako darivati, kako odabrati dar

obilježavanje božićnih blagdana
	ikt C.4.1.-4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	15.
	Ususret Božiću
	obilježavanje božićnih blagdana
	ikt C.4.1.-4.
	božićni koncert
	razrednik,  učenici

	
	16..
	Analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta


	utvrditi uspjeh učenika pojedinačno i za razred; dogovor o podjeli obavijesti o uspjehu, te početku 2. polugodišta
	uku A.4/5.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	I
	17.
	Aktualni sat
	odgojna problematika, redovnost pohađanja nastave i učenja
	uku A.4/5.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	18.
	Aktualni sat
	problemi u 1. polugodištu
	uku A.4/5.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	II
	19.
	Uvažavanje vlastite tjelesnosti
	Anoreksija, bulimija
	z A.4.2.A
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	20.
	Maturalno putovanje
	Organizacija putovanja
	osr B.4.2.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	21.
	Običaji i tradicija u mome kraju (karnevalske svečanosti)
	kako se obilježava(o) Fašnik


	ikt C.4.1.-4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	22.
	Kultura je dio nas
	posjeta filmskoj ili kazališnoj predstavi
	osr C.4.4.
	odlazak na predstavu
	razrednik,  učenici

	III
	23.
	Slobodna tema 
	otvoreno s učenicima po njihovom izboru 
	osr A.4.1., uku A.4/5.3., pod A.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	24.
	Tjedan borbe protiv raka
	kako se boriti protiv opakih bolesti raka i AIDS-a
	z A.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	25.
	Položaj žene u društvu
	položaj žene u hrvatskom društvu
	osr C.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	26.
	Kazališna predstava
	kako kultura utječe na opće znanje
	osr A.4.4.
	kazalište
	razrednik,  učenici

	IV
	27.
	Pušenje
	zašto  sam počeo pušiti, imam li volje prestati , utjecaj okoline, škole, 
	z B.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	28.
	Značaj i uloga vjerskih blagdana
	kako se obilježavaju vjerski blagdani u mojoj obitelji
	osr C.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	V
	29.
	Dan planeta Zemlje
	naš doprinos očuvanju Zemlje
	odr B.4.1, odr.C.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	30.
	Čovjek i rad
	moj odnos prema radu 
	osr A.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	31
	Motivacija za rad i zadovoljstvo na budućem radnom mjestu
	Uloga odraslih u mom određivanju budućeg zanimanja
	osr A.4.1., osr A.4.4., uku C.4/5.1.-3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	32.
	Izostanci
	Pedagoške mjere poticaja                             
	osr B.4.3.
	razgovor
	Razrednik, učenici

	VI
	33.
	Povijest grada Siska
	Što znamo o rodnom gradu
	ikt C.4.1.-4.
	razgovor
	Razrednik učenici

	
	34.
	Sudjelujemo u životu grada
	Kako su mladi dio grada, udruge, sport, kazalište
	osr A.4.1., goo C.4.1.
	razgovor
	Razrednik, učenici

	
	35.
	Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
	analiza uspjeha pojedinačno i za razred, dogovor o podjeli svjedodžbi i eventualnim popravcima
	osr B.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	
	
	
	
	
	


VIII.4 Plan rada Razrednih vijeća četvrtih razreda
4. razred

	Mj.
	R.br.

Sata
	Tema
	Nastavni zadaci i ciljevi
	Odgojno-obrazovna očekivanja
	Nastavne metode i oblici rada
	Nosioci 

	
	
	
	
	
	
	Zadataka

	IX
	1.-2.
	Formiranje razrednog odjela
	Kućni red, pravilnici, Statut, udžbenici, prijevoz, osiguranje, zaduženja učenika (redari, funkcije)
	goo B.4.1. , goo B.5.1, goo B.5.2
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	3.
	Plan i program rada razredne zajednice
	teme za SRO, redovnost na nastavi
	Goo B.4.1, goo B.4.2., osr B.4.2.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	4.
	Priprema za 1. roditeljski sastanak
	otvorenost u suradnji roditelj – učenik – nastavnik, pravilnici i ostali službeni akti –maturalno putovanje, državna matura
	Osr A.4.4.
	razgovor 
	razrednik,  učenici

	
	5
	Mladi i ljubav, Što si kažem kad sam u nevolji
	Otvoreno o ljubavnim problemima; kako reagirati u nevolji
	Osr A.4.1., osr A.4.2, z B.4.1.A, z B.4.1.B, z B.4.2.D
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	6. 
	Kako uskladiti želje, sposobnosti i mogućnosti
	Razgovor o problemima tinejdžera
	Osr A.4.1.-4., osr B.4.1., uku A.4/5.4.4, uku B.4/5.4.4., uku C.4/5.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	X
	6.
	Mjesec knjige, Dan Škole
	Kako stjecati kulturu čitanja, upoznati učenike s tradicijom Gimnazije u Sisku
	osr B.4.2.
	razgovor, posjeta knjižnici
	razrednik,  učenici

	
	7.


	Važnost zdravog načina života
	Povećati razinu svakodnevnog tjelesnog vježbanja tj. Stvoriti naviku svakodnevne primjene kinezioloških sadržaja
	Z A.4.2.D, z C.4.3.A
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	8.
	Čimbenici uspješnog učenja
	Što znam o učenju; zašto i kako učimo; razgovor o trenutnom stanju u imeniku
	Uku A.4/5.1.-4., uku B.4/5.1.-4., uku C.4/5.3.3., osr B.4.2., osr B.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	9.
	Višedimenzionalni model zdravlja
	Primijeniti višedimenzionalni model zdravlja u području tjelesnoga, emocionalnoga, mentalnoga, socijalnoga, osobnoga i duhovnog zdravlja; ukazati učenicima na važnost očuvanja i zaštite zdravlja
	Z A.4.2.D, z B.4.2.A-D
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	10.
	Dan UN. 


	smisao postojanja UN u današnjem obliku i uvjetima
	goo B.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	XI
	11.
	Dan spomena na mrtve
	obilježavanje Dana spomena na mrtve
	ikt C.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	12.
	Informacije o zdravlju i njihova kritička interpretacija (oglašavanje i marketing)
	Prikupiti informacije o zdravlju iz različitih izvora; analizirati informacije (oglase i marketinšku ponudu); predložiti mjere za unapređenje zdravlja u školi; analizirati važnost pravilne prehrane i tjelesne aktivnosti te utjecaj medijskih poruka o prehrani i tjelesnoj aktivnosti u očuvanju i unapređenju zdravlja
	z B.4.1.A, B.4.1.B
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	13.
	Neprimjereno ponašanje u školi
	Prevencija nasilja u različitim okolnostima
	Z B.4.1.A-C, osr A.4.1., osr B.4.3., osr C.4.1.
	razgovor
	Razrednik, učenici

	
	14. 
	Aktualni sat 
	odgojna problematika pred kraj 1. polugodišta
	uku A.4/5.4., uku B.4/5.4.4., osr A.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	XII
	15.
	Vrijeme darivanja
	zašto i kako darivati, kako odabrati dar
	ikt C.4.1.-4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	16.
	Ususret Božiću
	obilježavanje božićnih blagdana
	ikt C.4.1.-4.
	božićni koncert
	razrednik,  učenici

	
	17.
	Analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta


	utvrditi uspjeh učenika pojedinačno i za razred
	uku A.4/5.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	I
	18.
	Kako biti učenik u srednjoj školi
	Volim li ići u školu; zašto (da / ne); iskustva iz 1. polugodišta
	uku A.4/5.4., osr A.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	19.
	Državna matura
	Konačan izbor tema i predmeta na maturi
	uku A.4/5.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	20.
	Osobna higijena
	Prevencija bolesti, zaštita zdravlja
	z A.4.2.A, z A.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	II
	21.
	Ljudska prava


	Prava koja imamo jednako pripadaju svakom drugom čovjeku bez obzira na spol, rasu, nacionalnu ili vjersku pripadnost, sposobnosti i imovinsko stanje. Koja su naša prava i kako ih štitimo u razredu, školi i u društvu? Koje vrste odgovornosti imamo?
	osr B.4.2., goo A.4.1.-5.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	22.
	Običaji i tradicija u mome kraju (karnevalske svečanosti)
	kako se obilježava(o) Fašnik


	ikt C.4.1.-4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	23.
	Borba protiv ovisnosti 
(pušenje, droga, alkohol)
	Navesti rizike i posljedice različitih ovisnosti
	Z B.4.3., z C.4.1.A-B
	odlazak na predstavu
	razrednik,  učenici

	III
	24.
	Uloga humanitarnih i društvenih institucija (Crveni križ, Caritas)
	Naglasiti važnost humanitarnih i društvenih institucija
	osr A.4.1., osr B.4.2.-3., osr C.4.2.-3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	25.
	Tjedan borbe protiv raka

 
	kako se boriti protiv opakih bolesti raka i AIDS-a
	z A.4.1., z C.4.2.B, z C.4.3.A
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	26.
	Položaj žene u društvu


	položaj žene u hrvatskom društvu
	osr C.4.4., osr B.4.2.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	27.
	Kultura je dio nas


	Posjeta filmskoj ili kazališnoj predstavi
	osr A.4.4.
	kazalište
	razrednik,  učenici

	IV
	28.
	Prevencija ovisnosti – utjecaj sredstava ovisnosti na društveni i profesionalni život te karijeru
	Prepoznati rizike povezane s uporabom sredstava ovisnosti u odnosu na budući život  i ostvarenje ciljeva
	z B.4.3., pod A.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	29.
	Dan planeta Zemlje


	naš doprinos očuvanju Zemlje
	odr B.4.1, odr.C.4.1.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	V
	30.
	Čovjek i rad


	moj odnos prema radu 
	osr A.4.3., osr A.4.4.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	31.
	Motivacija za rad i 
zadovoljstvo na 
budućem radnom mjestu
	Uloga odraslih u mom određivanju budućeg zanimanja
	osr A.4.1., osr A.4.4., uku C.4/5.1.-3.
	razgovor
	razrednik,  učenici

	
	32.
	Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
	analiza uspjeha pojedinačno i za razred, dogovor o podjeli svjedodžbi i eventualnim popravcima
	osr B.4.3.
	razgovor
	razrednik,  učenici


IX. Školski preventivni programi 

ŠKOLSKI PROGRAMI PREVENCIJE OVISNOSTI

I PREVENCIJE NASILJA

(školska godina 2026./ 27.)

                                                                                      Voditeljica ŠPPO i prevencije nasilja:

                                                                                               Mr.sc. Maja Ćuk-Djilas, prof.

UVOD

       
Školski programi prevencije ovisnosti i prevencije nasilja osmišljeni su tako da djelujući tijekom čitavog odgojno-obrazovnog procesa učenik bude osposobljen za adekvatno samozaštitno reagiranje u situacijama u kojima mora sam odlučiti upustiti se ili ne u rizično ponašanje. CILJ 
Školskih preventivnih programa je korištenjem posebno razrađene metodologije tijekom odgojno-obrazovnog procesa učiniti što više djece i mladih rezistentnima na rizična ponašanja.

       Do danas je u svijetu razvijeno i evaluirano mnogo modela i tehnika kojima se kroz školski sustav provodi prevencija ovisnosti i prevencija nasilja. Nakon svestrane analize svih modela i mogućnosti prevencije, na Europskoj konferenciji o prevenciji ovisnosti održanoj u Lubecku (Njemačka) 1991. godine u zaključnom izvješću su donesene sljedeće preporuke:

1. Preventivni edukacijski programi znatno su djelotvorni i trebaju biti implementirani u sve škole i za njih se mora osigurati adekvatno financiranje;

2. Odgovarajući edukacijski programi trebaju biti omogućeni svim dobnim skupinama od predškolske dobi do kraja školovanja;

3.   Metodologija tih programa mora biti dobro strukturirana i edukativni programi trebaju primijeniti one metode učenja sudionika koje uvažavaju potrebe mladih ljudi i podupiru kod njih razvoj odgovornosti za njihovo vlastito zdravlje;

4. Potrebno je osnažiti uključivanje grupa vršnjaka i vježbanje životnih vještina;

5. Školski preventivni programi trebaju biti integralni dio programa lokalne zajednice u koji su uključeni roditelji, mladež i sportski klubovi;

6. Programi moraju biti prilagođeni lokalnoj situaciji i specifičnostima;

7. Preventivni programi trebaju biti podvrgnuti kvantitativnoj i kvalitativnoj evaluaciji na različitim razinama.

       Uzimajući u obzir sve navedeno, u okviru naše Nacionalne strategije suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj (1996) izrađen je vrlo složen, ali primjenljiv model koji je u sebi integrirao elemente različitih pristupa i ujedno ih prilagodio mogućnostima našeg školskog sustava.

TEMELJNE KOMPONENTE ŠKOLSKIH PROGRAMA PREVENCIJE OVISNOSTI I PREVENCIJE NASILJA

Školski programi prevencije ovisnosti i prevencije nasilja imaju 10 djelatnih 

točaka, prema kojima je Gimnazija Sisak sukladno svojim specifičnostima, mogućnostima i uzrastu učenika izradila svoj program, kojeg provodi u koordinaciji s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta. Te su točke sljedeće:

I. ŠKOLA KAO UGODNO OKRUŽJE (MILJE)

       Bitno je osposobljavati sadašnje i buduće nastavnike tako da unapređenjem i osuvremenjenjem pedagoškog rada i na druge načine postanu kreatori „kvalitetne škole“, „zdrave škole“, „škole bez neuspjeha“, škole koja se prilagođava učenicima i njihovim najvažnijim potrebama u procesu odrastanja, škole koja prihvaća različitost, koja ohrabruje, snaži i njeguje samopoštovanje djece, škole koja shvaća što je zapravo važno u životu čovjeka, škole koju djeca vole i koju doživljavaju kao ugodan milje i izvor radosti, a ne kao mjesto frustracija, nepotrebnih opterećenja, poniženja, neuspjeha, nepravde, i sl.

       Za osuvremenjenje pedagoškog i obrazovnog rada odgovorna je politika (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta). Stručni kadar škole mora prolaziti permanentnu izobrazbu uz rad da bi se sukladno koncepciji unaprijedila briga za djecu, zadovoljavale njihove potrebe i štitili njihovi interesi u procesu odrastanja.

       Ova točka Školskih preventivnih programa se u Gimnaziji Sisak ostvaruje izradom i provođenjem Planova i programa individualnog i kolektivnog stručnog usavršavanja u svakoj školskoj godini.

II. AFIRMACIJA KARIJERE USPJEŠNOG RODITELJSTVA

       Kvalitetnu brigu za djecu moguće je ostvariti jedino uz dobru suradnju i povezanost škole s roditeljima. Škola kontinuiranim odgojnim radom može mnogo učiniti u afirmaciji institucije braka i obitelji, može unaprijediti znanje roditelja o metodama odgoja djece, pomoći im da se bolje snalaze u rješavanju adolescentnih i drugih problema, te ih uputiti u mogućnosti davanja doprinosa smanjenju rizika uzimanja sredstava ovisnosti, kao i mogućnostima ranog otkrivanja i intervencije ukoliko se to dogodi.

       U provođenju programa edukacije roditelja, na zahtjev škola, mogu sudjelovati i vanjski kompetentni stručnjaci.

       Zaštita psihofizičkog zdravlja učenika se u našoj školi provodi kroz preventivni, savjetodavni i terapijski rad s učenicima, kroz suradnju s razrednicima i predmetnim nastavnicima, kroz suradnju s roditeljima i skrbnicima učenika, te kroz suradnju s vanjskim institucijama.

       Suradnja s roditeljima i skrbnicima učenika usmjerena je na edukaciju roditelja za odgovorno roditeljstvo i na uspostavljanje partnerskog odnosa između škole i roditelja. Kroz rad s Vijećem roditelja, roditeljske sastanke, predavanja, izložbe, itd. roditelje se informira, savjetuje, konzultira i podučava djelotvornim odgojnim postupcima.

III. ORGANIZACIJA I PROVOĐENJE SLOBODNOG VREMENA UČENIKA

       Škola može i mora doprinositi boljoj organizaciji i provođenju kvalitetnog i nerizičnog slobodnog vremena učenika. Posebnu pozornost treba posvetiti uključivanju visokorizične djece u izvanškolske sportske i druge aktivnosti kao alternativu njihovu skretanju prema društvu u kojem se konzumira alkohol, duhan ili droga. I ovu točku programa škola provodi zajedno s drugim institucijama lokalne zajednice.

       Gimnazija Sisak organizira i provodi veći broj školskih i izvanškolskih aktivnosti, kao što su: sportska natjecanja, natjecanja mladeži Crvenog križa, kulturno-umjetničke i znanstvene radionice s ciljem afirmacije pozitivnih vrijednosti, primjerice poticanja i razvijanja prijateljstva, druženja i zajedništva, te pozitivne socijalne afirmacije. Učenici sudjeluju u natjecanjima na lokalnoj, regionalnoj i državnoj razini u pojedinačnim i ekipnim sportovima, kulturnom, znanstvenom i umjetničkom stvaralaštvu i dr., te im se osiguravaju primjerene poticajne nagrade, kao i objavljivanje postignutih rezultata u medijima, itd.

IV. SPECIFIČNA EDUKACIJA O SVIM RELEVANTNIM PITANJIMA U SVEZI S RIZIČNIM I AGRESIVNIM PONAŠANJIMA

       Kao sastavni dio kurikuluma škola treba omogućiti učenicima specifično obrazovanje o svim relevantnim pitanjima vezanim uz pušenje duhana, pijenje alkohola i uzimanje droga, kao i uz pojavne oblike i sprečavanje nasilja u školi i izvan nje. Danas je sve izraženija i potreba da se djecu i mlade educira o svim rizicima vezanim uz igre na sreću (kockanje, automati, sportske kladionice) i kompjutorske igre. Posebna se pozornost poklanja tumačenju uzroka nastajanja i razvijanja nasilničkog ponašanja, uzroka uzimanja droga (i drugih sredstava ovisnosti), razvoja ovisnosti, utjecaja sredstava ovisnosti na koordiniranje rada mozga, formiranje osobnosti, proces odrastanja i osamostaljenja tijekom adolescencije. 

       Učenike se upućuje na sve štetne posljedice i rizike koje zbog nasilničkog i ovisničkog ponašanja mogu imati na zdravstvenom, psihološkom, socijalnom, ekonomskom i etičkom planu. Ta specifična edukacija ima za cilj utjecati na oblikovanje poželjnih stavova, odvraćati strahom od posljedica i neutralizirati liberalni stav da je probati popušiti pokoju cigaretu ili uzeti pokoju dozu droge samo jedan gotovo nerizičan usputan doživljaj, nešto uobičajeno i „normalno“ za mladog čovjeka koji želi što više spoznati i zabaviti se. U provođenju ove točke mogu pomoći vanjski stručnjaci, osobito stručni timovi centara za sprečavanje i izvanbolničko liječenje ovisnika.

       Naša škola je uključena u preventivni projekt „Zdrav za 5“, u okviru kojeg se provodi edukacija o ovisnosti o drogama (1. razred) i ovisnosti o kocki (2. razred). Edukacijski dio projekta ostvaruje se u suradnji s policijskim djelatnicima Policijske uprave sisačko-moslavačke, dok se zdravstveni dio projekta provodi u suradnji sa zdravstvenim djelatnicima Zavoda za javno zdravstvo Sisačko-moslavačke županije. Ukoliko u zdravstvenom dijelu projekta neće participirati županijski Zavod za javno zdravstvo, edukaciju će preuzeti voditelj Školskih preventivnih programa, a to je u našoj školi stručni suradnik psiholog.

       Gimnazija Sisak je također uključena u preventivni projekt „Emocionalna inteligencija – poticanje pozitivnog razvoja djece i mladih putem emocionalnog opismenjavanja“. Ovaj projekt usmjeren je na prevenciju svih oblika nasilja, ovisnosti i ostalih poremećaja u ponašanju kod djece i mladih. Edukacijski i praktični dio projekta provodi voditelj Školskih preventivnih programa Gimnazije Sisak (stručni suradnik psiholog), koji je stručno osposobljen za provedbu programa i posjeduje certifikat koji mu omogućuje samostalno vođenje projekta u školi.

       Naposljetku, u okviru kurikuluma zdravstvenog odgoja (2. modul – Prevencija nasilničkog ponašanja i 3. modul – Prevencija ovisnosti) učenici se educiraju o svim relevantnim pitanjima u svezi s rizičnim i agresivnim ponašanjima, poglavito na satovima razrednika.

V. UČENJE SOCIJALNIH VJEŠTINA

       Pod učenjem socijalnih vještina u kontekstu prevencije ovisnosti i agresivnog ponašanja podrazumijeva se proaktivno osposobljavanje mladih posebnim pedagoškim postupkom (kroz radionice) za nalaženje kvalitetnog odgovora i alternative za mnoge tipične motive, situacije i razloge zbog kojih se započinje s uzimanjem sredstava ovisnosti ili zbog kojih se prakticira agresivno i nasilničko ponašanje. U ovom kontekstu se posebna pozornost posvećuje podučavanju mladih vještinama prihvatljivog samopotvrđivanja, kvalitetne komunikacije, zdrave zabave, konstruktivnom rješavanju problema i kriznih situacija, izgradnji i njegovanju samopoštovanja, odupiranju negativnim utjecajima vršnjaka, modnih trendova, medija, itd. Ovu točku također u najvećoj mjeri provodi posebno osposobljeni stručni kadar škola u suradnji s razrednicima i predmetnim nastavnicima, a mogu sudjelovati i drugi dostupni, dobro educirani vanjski stručnjaci.

       Svi razrednici programiraju sat razrednika u suradnji s pedagogom i psihologom škole, kao i s ostalim razrednicima istog razreda, uzimajući u obzir i prijedloge učenika. Dobar dio tema se obrađuje u obliku radionica, diskusija i timskog rada. Učenike se podučava vještinama kvalitetne komunikacije, timskom rješavanju problema, solidarnosti, pomaganju i suradnji. Uz razrednike u realizaciji ovih tema sudjeluju i ravnatelj i stručni suradnici škole, a ponekad se uključuju i vanjski stručnjaci.

       VI.DISKRETNI, PERSONALNI ZAŠTITNI POSTUPAK 

         U svakom razrednom odjelu treba opservacijom i uporabom psihosocijalnih indikatora otkrivati visokorizičnu djecu. Za takvu djecu treba što ranije početi provoditi diskretni, personalni zaštitni postupak. Radi se o specifičnom pedagoškom pristupu kojim se na diskretan način ohrabruje, motivira i izgrađuje samopouzdanje i samopoštovanje preosjetljive i teže prilagodljive djece koja su iz bilo kojeg dodatnog razloga (najčešće zbog teže obiteljske patologije) ili rizične naravi posebno ugrožena. Ovu točku tijekom odgojno-obrazovnog rada u razredu neposredno provode nastavnici, stručni suradnici i osobito razrednici.

       Stručni suradnici i ravnatelj surađuju s predmetnim nastavnicima i razrednicima pri identificiranju visokorizične djece, upućuju ih u odgovarajuće postupke prema tim učenicima (ovisno o osobitostima svakog učenika, dobi i životnim okolnostima), te razvijaju i podržavaju tolerantan stav prema teškoćama pojedinog učenika. Tijekom cijele školske godine obavljaju se informativno-savjetodavni razgovori s razrednicima i predmetnim nastavnicima o poteškoćama i radu stručnih suradnika s visokorizičnim učenicima. Nastavnicima i razrednicima se pruža podrška i pomoć u radu i vođenju razrednih odjela.

       VII.RAZRED KAO TERAPIJSKA ZAJEDNICA

         Za učenike koji su postali „problem“ preporučuje se tehnika razred kao terapijska zajednica, koja je sukladna konceptu kompeticije među razredima. Ta tehnika omogućuje korištenje golemih potencijala učenika u razredu za pomoć onim pojedincima kojima prijeti opasnost od isključenja i koji svojim ponašanjem ugrožavaju ostale. Tim postupkom mladi uče pomagati osobama s problemima, što pomaže i njima da se lakše nose s vlastitim izazovima. Taj postupak pridonosi i smanjenju broja učenika koji se isključuju ili sami napuštaju školu zbog uzimanja droga. Poznato je da odvajanje od zdravog, normalnog okruženja ubrzava propadanje u problematičnom okruženju. Ovu tehniku trebaju koristiti razrednici i stručni suradnici škole.

        U realizaciji ove točke primjenjuje se mreža vršnjačke pomoći, odnosno učenici pomagači, uz vodstvo razrednika i stručnih suradnika škole, pomažu manje uspješnim i problematičnim učenicima u postizanju boljih rezultata i rješavanju životnih problema.

         VIII. MJERE SEKUNDARNE PREVENCIJE OVISNOSTI

           Škola mora pridonositi poboljšanju mjera sekundarne prevencije ovisnosti unapređenjem mjera ranog otkrivanja konzumenata u suradnji s obiteljima i vanjskim stručnjacima (osobito onima u centrima za sprečavanje i izvanbolničko liječenje ovisnosti i školskom preventivnom medicinom), osiguravati dijagnostiku i nakon toga kvalitetnu intervenciju i pomoć u tretmanu učenika konzumenata droga i ovisnika.

         U realizaciji ove djelatne točke Školskih preventivnih programa Gimnazija Sisak surađuje prvenstveno s vanjskim stručnjacima (školska medicina, centri za sprečavanje i izvanbolničko liječenje ovisnosti) i obiteljima učenika eventualnih konzumenata droga.

        IX. SPREČAVANJE DOSTUPNOSTI DROGA U ŠKOLI I NJENOM NEPOSREDNOM OKRUŽENJU

        Škola mora osigurati poduzimanje potrebnih mjera kako bi se sustavno sprečavala dostupnost (preprodaja) droga u samoj školi i neposrednom okruženju škole. Dobrom i neposrednom suradnjom škole i lokalne policije može se mnogo učiniti da se škola i njezino neposredno okruženje zaštite od dostupnosti droga. To se provodi i u suradnji s institucijama u zajednici koje su dužne osigurati adekvatnu zaštitu, pomoć i nadzor nad učenicima (uglavnom adolescentima) počiniteljima kaznenih djela, ali i za one koje su „morali“ isključiti ili koji su samovoljno prekinuli školovanje, a spadaju u visokorizičnu kategoriju.

         Pri ostvarivanju ove točke, Gimnazija Sisak surađuje s lokalnom policijom i širom lokalnom zajednicom.

         X. EDUKACIJA DJELATNIKA ŠKOLE O ŠKOLSKIM PROGRAMIMA PREVENCIJE OVISNOSTI I PREVENCIJE NASILJA

         Škola mora osigurati stalnu edukaciju svojih djelatnika da bi oni što kvalitetnije provodili, unapređivali i kontinuirano evaluirali Školske programe prevencije ovisnosti i prevencije nasilja (putem anketa, istraživanja) kao važnu sastavnicu globalne nacionalne strategije koja se koordinirano provodi na području čitave države. U okviru ove točke posebno se vodi računa o upoznavanju stručnjaka školskog sustava s mogućnostima i načinima suradnje škole s drugim institucijama u zajednici, u rješavanju brojnih pitanja u svezi s drogom.

         Voditelj Školskih programa prevencije ovisnosti i prevencije nasilja u Gimnaziji Sisak dobro je upoznat sa svim elementima tih programa (kako bi bio edukator drugima), kao i s Nacionalnom strategijom suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, unutar koje su Školski programi prevencije ovisnosti vrlo važan i neodvojiv dio. 

XI. Projektne aktivnosti prate se i evaluiraju nakon njihove realizacije (primjenjuju se Lickertove skale procjene korisnosti i zadovoljstva projektom).

Podaci će biti korišteni za nastavak rada na unapređivanju ŠPPO s ciljem poboljšanja psihosocijalnog zdravlja mladih.

ZAKLJUČAK

          Kvalitetno i kontinuirano provođenje Školskih programa prevencije ovisnosti i prevencije nasilja može znatno (i više od 30 %) pridonijeti smanjenju konzumacije droga i odgoditi eventualno eksperimentiranje za koju godinu kasnije. Poznato je da su posljedice po psihosocijalni razvoj adolescenata tim teže što se ranije započne s uzimanjem droga, kao i s nasilničkim ponašanjem.

         Što je manje konzumenata, ovisnika i nasilnika među srednjoškolcima, to će ih biti manje među studentima, vojnicima, radnicima, itd. Taj program, djelujući odgojno, odvraća učenike od kršenja zakona, čime se među mladima reducira nuđenje i preprodaja droga, kao i nasilničko ponašanje, te se smanjuje broj budućih kriminalaca.

X. GODIŠNJA I TJEDNA ZADUŽENJA NASTAVNIKA

Zaduženja su izrađena na tablici MZOS-a, a rješenja o zaduženjima izrađuju se nakon usvajanja GP i čuvaju u ravnateljevu uredu, računovodstvu i tajništvu Škole.

X. GODIŠNJE I TJEDNO ZADUŽENJE NASTAVNIKA U ŠK. GOD. 2026./27.

	Redni

Broj
	Ime i prezime
	Redovna 

  nastava
	Izborna nastava
	Fakultativna 

nastava
	Dopunska i dodatna 

nastava
	Izvannastavne

aktivnosti
	Razredništvo

  (ostali      poslovi)

	1.
	Kristina Ferenčić,

Fizika


 
	2.a,b,c,d x 2, 
2.e x 3,  4.b,c,d x 2, 
 = 17

	-
	Astronomija = 2 sata
	1 x 1 sat = 1 

	-
	Razredništvo (2.c) = 2 sata

	2.
	Igor  Božičević,

Tjelesna i zdravstvena kultura
	2.a - e x 2 ,
 4.a - d x 2, = 18
	Tjelesna i zdravstvena kultura = 2 sata
	Sportovi s reketom = 2 sata 
	-
	-
	-

	3.
	Klaudija Cvitković,

Njemački jezik


	1.d,e x 2, 2.d x 2, 3.b,c,d x 2, 4.a x 3, 4.d x 2,  = 17
	-
	 3. b x 2 = 2
	
	-
	Razredništvo   ( 2.d ) = 2 sata

	4.
	Maja Ćuk-Djilas,

Psihologija


	2.b-d x 1, 3.b - d x 1, 3.a x 2 = 8
	-
	--
	-
	-
	Stručna

suradnica

	5.
	Katarina Dobrenić Bunjan, 

PiG, Sociologija, Etika


	PIG 4.a-d x 1, Soc 3.a-d x 2,      Etika  1. razredi 4 sata

4. razredi 3 sata = 19
	-
	-
	-
	-
	Razredništvo = 2 sata (1.c )
· ŽSV = 1 sat

	 6.
	Maja Domazet,

Latinski jezik


	1.a - e x 2,

2.a – e x 2 = 20,
1.a – e x 1 (glazbenici)

2.a – e x 1 (glazbenici)
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	Tomislav Dovranić,
Povijest


	1.d x2, 3.a – d x 2,
 = 10
	-
	-
	Dodatna = 1 sat
	*Ispitni koordinator = 6,

* Radničko vijeće = 3
	Razredništvo = 2 sata ( 3.c)

	8.
	Duška Đonović,
Tjelesna i zdravstvena kultura
	1.a -e x 2, 3.a - d x 2 = 18
	Izborna nastava TZK  

(3. razredi) x 2     
	Pilates = 1 sat
	-
	-
	Razredništvo = 2 sata (3.b)

	9.
	Ladislava Furlan Zaborac,

Engleski jezik 


	1.b x 3, 3.d, x 3, 2.a x 4, 4.a x 3 = 13
	Izborna nastava – Engleski jezik u medijima ( 3.b-d x 2, 4.b-d x 2 = 4 sata
	
	
	Izvannastavna aktivnost = 2 sata
	Razredništvo = 2 sata (3.d)

	10.
	Dora Sučić,
Matematika


	1.b,c,d  x 4, 2.a x 3, 3.a,c x 3, = 21
	 -
	-
	 Dopunska = 1 sat
	-
	

	11.
	Suzana Hergešić-Barišić,

Geografija

Povijest
	G = 2.b,c x 2, 3.a - d x 2,  = 12
P – 1.a,b,c x 2 = 6
	-
	-
	-
	-
	 Povjerenik zaštite na radu= 2 sat
Voditelj stručnog aktiva = 2 sata

	12
	Marina Kasa,

Filozofija, Logika, Etika


	F =  4.a-d x 2 , L= 3.a -d x 1, E= 2. razredi = 4 sata,

3.razredi = 3 sata         

= 19
	-
	-
	Dodatna = 1 sat
	-
	 Voditelj Međužupanijsko stručno vijeće = 1 sat

	13.
	Vjekoslava Ljubešić,

Glazbena umjetnost


	1.a – e x 1, 2.a – e x 1, 3.a -d x 1, 4.a -d x 1  = 18
	
	Skupno muziciranje /
(2.b,c,d,e, 3.b,c,4. c) = 1 sata
	-
	-
	Razredništvo = 2 sata (1.d) 


	14.
	Gordana Lončar,
Njemački jezik


	1.c x 2, 1.d x 2, 2.a x 3, 2.b x 2, 3.a x 3, 4.a x 3,  = 15
	-
	-
	Dopunska nastava ( 2. i 3. razredi) = 2 sata
	-
	* bonus
* Voditeljica stručnog aktiva = 2 sata

	15.
	Tomislav Ilovača, 

Biologija


	2.a,b,c,d,e x 2, 4.a,b,c,d x 2 = 18 

	 Izborna nastava 4. razredi = 2 sata
	 GIMSI = 2 sata
	-
	-
	  

	16.
	Marija

Matanović,

Vjeronauk


	1.razredi x 3,  2. razredi x 3, 3. razredi x 3, 4. razredi x 3 = 12 sati
	-
	-
	-
	-
	* Rad u Ekonomskoj školi Sisak

	17.
	Nikolina Mesić,

Hrvatski jezik


	2. c x 4, 3.c,d x 4,
4. a,b x 4 = 20
  
	-
	-
	-
	-
	Razredništvo = 2 sata (4.b)

	18.
	Snježana Meter,

Kemija


	1.b,c,d, e x 2
2.d x 2, 
3.b,c,d x 2 = 16
	 
	-
	Dodatna nastava = 1 sat (2./4. razredi)
	-
	Razredništvo = 2 sata (1.e)      

*Voditeljica županijskog stručnog vijeća = 1 sat
*Voditelj aktiva = 2 sata

	19.
	Ana Rizmaul,
Likovna umjetnost


	1.a-e x 1, 2.a-e x 1,

3.a - d x 1 ,4.a - d x 1 = 18
	-
	-
	-
	-
	Voditeljica ŽSV = 1 sat
*Razredništvo 2.a = 2 sata



	Redni

broj
	Prezime, Ime
	Redovna

Nastava
	Izborna nastava
	Fakultativna

Nastava
	Dopunska i Dodatna

nastava
	Izvannastavne

aktivnosti
	Razredništvo

(ostali      poslovi)

	20.
	Marta Narančić,

Hrvatski jezik


	1. a,d x 4, 2.a,d x 4 = 16
	Izborna nastava 4.razredi = 2
	
	-
	-
	Aktiv = 2 sata

	21.
	Sandra Nekola,

Engleski jezik
	 1.a x 4, 4.b,d x 3,

  = 10 
	-
	-
	
	-
	*mirovina/ 4 sata ( rad na pola radnog vremena)

	22.
	Andrea Ostojić,

Matematika


	1.e x 4, 2.b,d x 4, 3.b,d x 3, 4.d x 3 = 21
	-
	
	Dopunska = 1 sat
	-
	-

	23.
	Lana Pahić-Gajić, 

Njemački jezik


	1.a x 4, 1.b,e x 2, 2.c,e x 2, 3.c x 2,  4.c x 2 = 16
	-
	-
	Dodatna = 1 sat
	Crveni križ Gimnazije Sisak = 2 sata
	Razredništvo = 2 sata ( 4.b)


	24.
	Martina Paša,

Geografija


	2.d x 2, 4.a -d x 2 =  10
	-
	-
	
	-
	Razredništvo = 2 sata (4.c)
*Rad u drugoj školi

	25.
	Ines Pavlinac,

Engleski jezik
	1.d,e x 3, 2.d,e x 3, 3.a x 4, 3.c x 3   = 19
	-
	-
	-
	Oxford reading club = 2 sata
	

	26.
	Josipa Peškir Ćorković,

Hrvatski jezik

	2.b,e x 4, 4.c,d x 4,  = 16    
	Izborna nastava 4. r = 2 sata
	-
	-
	--
	Razredništvo = 2 sata (2.b)

	27.
	Petra Tomić,

Kemija


	1.a x 2, 2.a,b,c,e x 2, 4.a,b,c,d, x 2 = 18
	Izborna nastava = 2 sata
	Fakultativna nastava = 2 sata
	_
	-
	 

	28.
	 Slađana Adamović,
Engleski jezik


	4.a x  4,  = 4 
	Izborna nastava = 2 sata
	Fakultativna nastava = 2 sata  
	
	Izvannastavna aktivnost / Voditeljica ŠSD Gimnazijalac = 2 sata
	Razredništvo = 2 sata (4.a)  
*Rad u drugoj školi
* Voditelj ŽSV = 1 sat

	29.
	Vesna Rogulja Mart,

Hrvatski jezik


	1.b,c,e x 4, 3.a,b x 4  = 20
	-
	-
	 Dodatna ( 1. i 3. razredi) = 2 sata
	-
	

	30.
	Višnja Kovač Vezmarović,

Biologija


	1.a,b,c,d,e x 2, 3.a,b,c,d x 2 = 18
	Izborna nastava ( 3. razredi = 2 sata 

	-
	-
	Izvannastavna aktivnost (Primjenjena Biologija) = 2 sata
	-

	31.
	Blaženka Slovenec,

Fizika


	1.a,b,c,d,e x 2,  3.a,b,c,d, x 2 = 18
	-
	-
	Dopunska / Dodatna  = 2 sata
	-
	* bonus

	32.
	Dinko Smolčić,

Matematika


	1.a x 3, 2.c x 4, 2.e x 6, 4.a,b,c x 3   = 22
	-
	-
	Dopunska = 1 sat
	-
	.

	33.
	Valerija Smuđ, Povijest/
Geografija


	P; 4.d x 3,
G; 1.a - e x 2, 2.a,e x 2 = 17
	Izborna nastava ( 2. i 4. razredi) = 4 
	-
	
	-
	Razredništvo  ( 4.d) = 2 sata

	34.
	Branka Sorić, 

Engleski jezik


	1.c x 3, 2.b x 3, 2.c x 3, 3.b x 3, 4.c x 3 = 15
	-
	-
	-
	Volonterski klub = 2 sata
	*bonus

* Voditelj aktiva = 2 sata

	35.
	Domagoj Sremić,

Povijest


	1.e x 2, 2.a,b,c,d,e  x 2, 4.a,b,c x 2 = 20
	-
	-
	
	-
	Razredništvo = 2 sata (2.e )

	36.
	Merima Šehović Bogdanović,

Njemački jezik


	1.a x 4, 2.a x 3, 3.a x 3, 4.b  x 2, 4.c x 2, 4.a x 4 = 18
	-
	-
	Dodatna 3. razredi = 1 sat
	Izvannastavna aktivnost ( Moderni Germanisti) = 2 sata
	-

	37.
	Ajla Velić,

Francuski / Ruski jezik


	1.a x 2, 2.a x 2, 3.a x 2, 4.a x 2 = 10
	Izborna natava ( 3. razredi) = 2 sata
	
	Dodatna nastava = 2 sata
	 Medijska grupa = 2 sata
	Razredništvo = 2 sata (1.a)
*Sindikat = 1 sat

	38.
	Sanja Vuković Brodarić,

Informatika


	1.b – e x 2, 2.a x 2, 2. e x 2,  2./3./4 razredi glazbena x 1 = 3,  = 15
	-
	
	
	-
	* Održavanje informatičke učionice = 2 sata

* Satničar = 5 sati
* Razredništvo = 2 sata (3.a)

	39.
	Crnkić,

Alem

Islamski vjeronauk


	2 sata
	-
	-
	-
	-
	-

	40.
	Kristina Mesić,

Pedagoginja škole
	Svi 

Razredi 

40 sati tjedno
	
	
	
	
	

	41.
	Natalija Miletić, 

Knjižničarka
	Rad po rasporedu

40 sati tjedno
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